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Anexo 1. Constancia de Nombramiento

Este documento debe permitir: Acreditar que ha ocupado la categoria que ostenta al momento

Subsecretaria de Educacién Media Superior
ireccion General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios

de emitirse la convocatoria correspondiente, por un periodo de al menos un afio.

CONSTANCIADENOMBRAMIENTO
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Anexo 2. Antigliedad en el servicio docente

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugary fecha

Asunto: Constancia de antigliedad en el servicio docente

COMITE DE REVISION DE PLANTEL

COMITE DE REVISION ESTATAL

CONSEJO DICTAMINADOR

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA

PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EMS,

CICLO ESCOLAR 2026-2027-1

PRESENTE

Por medio del presente, hago constar que de conformidad con la documentacién que se encuentraen el expediente

personal del(la) Prof.(a) , R.F.C. con clave(s)

presupuestal(es) , adscrito(a) al plantel ,ingreso:

Fecha de ingreso al subsistema:

Fecha de ingreso al plantel:
Licencias sin y/o con goce de sueldo (afio sabatico y beca comision)

Tipo de Movimiento/Tipo de Licencia Efectos de inicio Efectos de término

Total de afios de servicio docente ininterrumpidos: Afios: Meses:

Seextiende la presente a peticiondel(a) interesado(a) para participar en laConvocatoria del Programa para la promocién
en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1, de la Direccién
General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No.. O AUTORIDAD JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE  SERVICIOS
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR ADMINISTRATIVOS DEL CETIS/CBTIS No._o AUTORIDAD
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR
Nombrey Firma Nombrey Firma

c.c.p. Expediente
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Anexo 3. Activo frente a grupo y experiencia docente de al menos 2 afios

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No._
Oficio No. /2026

Lugary fecha

Asunto: Constancia de estar activo frente a grupo
y de experiencia minima de dos afios en la funcién docente

COMITE DE REVISION DE PLANTEL

COMITE DE REVISION ESTATAL

CONSEJO DICTAMINADOR

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA

PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EMS,

CICLO ESCOLAR 2026-2027-1

PRESENTE

Por medio del presente, hago constar que, con base en la revisién de los registros documentales del proceso de

revision y autorizacion de las estructuras ocupacionales, el (la) Prof.(a)
, R.F.C. con clave(s)
adscrito(a) al plantel , actualmente se encuentra activo y frente a

grupo en el servicio docente impartiendo la(s) asignatura(s) (unidades de aprendizaje curricular (UAC), médulos,
talleres, actividades paraescolares) siguientes:

Ciclo escolar Periodo lAsignatura/UAC/Submodulo Horas

2026-2027 1

Asimismo, también ha ejercido la funcién en el servicio docente frente a grupo por un periodo minimo de dos afios de
acuerdo con lo siguiente:
Ciclo escolar Periodo lAsignatura/UAC/Submoédulo Horas

Seextiende la presente a peticidndel(a) interesado(a) para participar enlaConvocatoria del Programa para la promocién
en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1, de la Direccién
General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR EVALUACION O DE SERVICIOS DOCENTES DEL
CETIS/CBTIS No. o AUTORIDAD EDUCATIVA
INMEDIATA SUPERIOR
Nombrey Firma Nombre y Firma

c.c.p. Expediente
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Anexo 4. Perfil profesiografico y grado académico

Acreditar el grado académico para la categoria a la que se registra. Titulo(s) profesional(es)
expedido(s) por instituciones del Estado o descentralizadas o por instituciones particulares, que
tengan reconocimiento de validez oficial de estudios, que confirmen el grado de estudios
requerido para la categoria por la cual aspira.

Cédula profesional federal emitida por la Direccién General de Profesiones correspondiente
al(os) titulo(s) del(os) grado(s) presentado(s).

EJEMPLOS:
Formatos anteriores Formatos actuales
“Titulo y Cédula Profesional
Electronicos”
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ANEXO 5. Carta de declaracién de compatibilidad
Convocatoria del Programa para la promocion en el servicio docente por cambio de categoria
en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1, de la Direccién General de Educacion
Tecnolégica Industrial y de Servicios.

Lugary fecha
Asunto: Carta de declaracion de compatibilidad

COMITE DE REVISION DE PLANTEL

COMITE DE REVISION ESTATAL

CONSEJO DICTAMINADOR

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA

PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EMS,

CICLO ESCOLAR 2026-2027-1

PRESENTE

Quien suscribe, RFC con claves(s)
presupuestal(es) adscrito al plantel _en
el estado de manifiesto bajo protesta de decir verdad que:

De conformidad con lo dispuesto por la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros, asi
como por las disposiciones y criterios emitidos por la Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros
(USICAMM) en materia de compatibilidad de plazas y empleos, no desempeiio, a la fecha, dos o mas plazas, empleos,
cargos o comisiones incompatibles, ni presto servicios profesionales por honorarios en DGETI 0 en el Sistema Educativo
Nacional o en alguna otra dependencia de la Administracién Publica Federal, Estatal o Municipal que contravengan lo

establecido en la normatividad aplicable.

En caso de desempefiar otro empleo o comisién, declaro que éste es compatible, no existe traslape de horarios y se
encuentra dentro de los limites maximos de horas permitidas, comprometiéndome a tramitar y mantener vigente el

dictamen de compatibilidad correspondiente ante la autoridad educativa competente, en términos de la ley.

Asimismo, quedo enterado(a) de que cualquier falsedad u omision en la presente declaracién sera causa para dejar
sin efectos la promocién otorgada y dard lugar a las responsabilidades administrativas, laborales o legales que

correspondan.
Sin otro particular, firmo la presente para los fines legales a que haya lugar.
ATENTAMENTE

Nombre completo y firma
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ANEXO 6. Carta de aceptacion de bases de la Convocatoria

Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio
de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1, de la

Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios.

Lugary fecha

Asunto: Carta de aceptacién de las bases de la Convocatoria

COMITE DE REVISION DE PLANTEL

COMITE DE REVISION ESTATAL

CONSEJO DICTAMINADOR

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA

PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORA EN EMS,

CICLO ESCOLAR 2026-2027-1

PRESENTE

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que, por asi convenir a mis intereses y con pleno conocimiento de mis
derechos y obligaciones, conozco, acepto y me comprometo a cumplir las bases, requisitos y disposiciones establecidas
en la Convocatoria del Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacion
Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1, de la Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios,
para la cual solicito mi participacion.

Asimismo, manifiesto que, en caso de resultar beneficiado(a) con la asignacién de una categoria, cumplo con las
disposiciones en materia de compatibilidad de empleos, cargos o comisiones establecidas por la Unidad del Sistema
para la Carrera de las Maestras y los Maestros (USICAMM).

De igual forma, acepto los resultados del proceso de valoracién, la integracién de la lista ordenada de resultados y la
asignacién de vacantes conforme a la disponibilidad existente, asumiendo la responsabilidad por cualquier omisién,

falsedad o incumplimiento atribuible a mi persona.

ATENTAMENTE

Nombre y firma del(a) participante
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ANEXO 7. Experiencia de trabajo en zonas de marginacién

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. _

Oficio No. /2026

Lugar y fecha Asunto: Constancia de experiencia y tiempo de trabajo en zonas de marginacién, pobreza y
descomposicién social.

COMITE DE REVISION DE PLANTEL

COMITE DE REVISION ESTATAL

CONSEJO DICTAMINADOR

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA

PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORA EN EMS,

CICLO ESCOLAR 2026-2027-1

PRESENTE
Por medio del presente hago constar que el (la) Profr(a). R.F.C.
con clave(s) presupuestal(les) adscrito(a)  al plantel ,

mismo que se encuentra ubicado enzona de alto/medio/bajo, grado de rezago social conforme a los indicadores del

Consejo Nacional de Evaluaciénde la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL).

Seextiendeelpresenteapeticiéndelinteresado, paraparticiparenlaConvocatoria del Programa para la promocién en el
servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1, de la Direccién

General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR EVALUACION O DE SERVICIOS DOCENTES DEL
CETIS/CBTIS No.o AUTORIDAD EDUCATIVA
INMEDIATA SUPERIOR
Nombre y Firma Nombre y Firma

c.c.p. Expediente
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Anexo 8. Capacitacion y actualizacién

La capacitacion y/o actualizacion vélida debera estar directamente relacionada con el servicio
educativo de la DGETI y con las funciones docentes frente a grupo, en correspondencia con el
nivel y modelo educativo, las estrategias y técnicas didacticas, o los contenidos vinculados a la
unidad de aprendizaje curricular (UAC), submoédulo o médulo del componente de formacion
laboral.

Seran validos los cursos impartidos por fundaciones o asociaciones con las que la DGETI
mantiene convenios o alianzas, siempre que la constancia del curso incluya los logotipos
oficiales de la fundacién o asociacién correspondiente y de la DGETL.

Por cada actividad de capacitacién o actualizacién realizada, deberd emitirse una constancia
individual que respalde su acreditacion.

El ndmero minimo de horas de capacitacion o actualizacién requerido para obtener puntaje en
este criterio sera de 40 horas acumuladas.

La capacitacién y actualizacién se divide en tres &mbitos, a saber:
a) Formacién didactico-pedagégica.

Se entiende por formacién didactico-pedagdgica el conjunto de procesos de actualizacién
orientados al desarrollo y fortalecimiento de las competencias para la ensefianza, mediante el
dominio de enfoques educativos, estrategias didacticas, metodologias de aprendizaje, disefio
de planeaciones, elaboracién de instrumentos de evaluacion y gestién del aula.

Esta formacién tiene como propoésito mejorar la practica docente, asegurar la coherencia entre
el curriculo y la ensefianza, promover aprendizajes significativos y atender la diversidad del
estudiantado, en congruencia con el modelo educativo vigente y los principios de mejora
continua del Subsistema DGETI.

b) Formacién disciplinar.

Se entiende por formacién disciplinar el proceso de actualizacién dirigido a fortalecer los
conocimientos tedricos, técnicos y cientificos propios del campo de estudio, de las asignaturas,
unidades de aprendizaje curricular (UAC) o médulos profesionales que imparte el personal
docente o técnico docente.

Incluye la actualizacion en contenidos, avances tecnoldgicos, procesos productivos,
normatividad técnica y tendencias del sector correspondiente, con el propésito de garantizar
la pertinencia, actualidad y calidad de la ensefianza, asi como la vinculacién efectiva con las
necesidades del entorno social, productivo y educativo.

c) Formacién en habilidades para la formacién integral para las y los estudiantes.

Se entiende por formacién en habilidades para la formacion integral el conjunto de procesos
de actualizacién orientados al desarrollo de competencias docentes para acompafiar el
crecimiento personal, social y ético del estudiantado, mediante la incorporacién de enfoques 'y
estrategias relacionadas con la formacién socioemocional, la cultura de la paz, la prevencion
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de la violencia, la equidad de género, la inclusién, los derechos humanos y la convivencia
escolar.

Esta formacién busca fortalecer la capacidad del personal docente para generar ambientes de
aprendizaje seguros, inclusivos y respetuosos, que favorezcan el bienestar, la permanencia
escolar y el desarrollo integral de las y los estudiantes, en coherencia con los fines de la
educacion media superior.

Ejemplo de constancia

X

EDUCACION

LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
A TRAVES DE LA COORDINACION SECTORIAL DE DESARROLLO ACADEMICO

“E| cludadano que queremos formar a partic
de la Nueva Escueia Mexicanas en la EMS™

A ﬁ

DANIEL LOPEZ BARRERA

COORDMADON SEC TOMAL Of DESARROLLO ACADEMICO
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Anexo 9. Aportaciones en mejora continua en la educacién, la docencia o la investigacién

Se refiere a las acciones o productos académicos que reflejan la contribucién profesional del
personal docente o técnico docente en el fortalecimiento del proceso educativo y la mejora
institucional. Estas aportaciones comprenden:

e Producciones académicas con fundamento técnico y metodoldgico, elaboradas de manera
individual o colegiada, que contribuyan a mejorar los resultados educativos y al logro de los
objetivos institucionales.

e Participacion en actividades de formacién, actualizacién o capacitaciéon dirigidas a otros
docentes del mismo nivel educativo, que fortalezcan el perfil profesional y promuevan la
mejora continua.

e Aportaciones realizadas al disefio curricular y a la revisiéon o actualizacién de planes y
programas de estudio.

Disposiciones adicionales para la validacion de constancias:

Con el proposito de precisar lo establecido en el inciso 8 de las Consideraciones generales de los
Criterios de Valoracién de las presentes Orientaciones, para este criterio, todas las constancias de
las Aportaciones en mejora continua deberdn especificar la aplicacion de la produccién,
participacion o contribucién que acredite el cumplimiento de los objetivos de ensefianza-aprendizaje
establecidos en la asignatura, unidad de aprendizaje curricular (UAC), submddulo, médulo o
programa institucional.

En el caso de las actividades de investigacion, las constancias se expediran conforme a lo establecido
en el documento denominado “Normas Técnicas y Administrativas para las Academias de
Investigacién y Desarrollo Tecnolégico”, bajo el formato de Constancia de Docente Investigador.

Las constancias se valoraran mediante un sistema de puntajes diferenciados, determinado por el
tipo de actividad realizada, considerando su nivel de complejidad, el tiempo de dedicacién requerido
para su desarrollo y, en determinados casos, el impacto o alcance de la actividad en los ambitos
local, estatal o nacional.

Asimismo, las actividades estaran segmentadas por ponderacién, de tal manera que cada una
contard con un puntaje maximo dentro del criterio de valoracién correspondiente. Esta disposicién
tiene como finalidad evitar que el puntaje total del criterio se alcance mediante la acumulacién de
multiples constancias de una misma actividad o de actividades de menor complejidad y dedicacion.

Las actividades con mayor ponderacién seran aquellas relativas a aportaciones en prototipos
did4cticos, tecnolégicos y desarrollo de software, asi como a proyectos de emprendimiento. En estos
casos, el puntaje se asignard conforme al nivel de participacién alcanzado, de acuerdo con lo
siguiente (pudiendo alcanzar un puntaje maximo de 36 puntos):

¢ 9 puntos por participacién a nivel local.

e 18 puntos por participacién a nivel estatal, sustituyendo el puntaje asignado al nivel local.

e 27 puntos por participacién a nivel nacional, sustituyendo el puntaje correspondiente al nivel

estatal.
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e 36 puntos para quienes se encuentren entre los tres primeros lugares a nivel nacional.

En ningln caso los puntajes por los distintos niveles de participacién serdn acumulables,
aplicandose Unicamente el puntaje méas alto alcanzado por cada actividad. Por ejemplo, para una
actividad que pasa del nivel local, al estatal el valor total es de 18 puntos, no se suman los 9 puntos
de la actividad a nivel local, mas los 18 de la estatal. De la misma manera se procede para el puntaje
del nivel estatal, al nacional.

Las siguientes actividades con mayor ponderacién serdn aquellas relativas a aportaciones en
participacion en la elaboracién de planes y programas de estudios (actividad validada por la
constancia emitida por la autoridad a nivel Federal), practicas educativas exitosas, practicas
educativas innovadoras. En estos casos, el puntaje se asignara conforme al nivel de participacion
alcanzado, de acuerdo con lo siguiente (pudiendo alcanzar un puntaje maximo de 36 puntos).

e 30 puntos por participacion en la elaboracién de planes y programas de estudios, debido a
que es una actividad desarrollada a nivel nacional y validada por la constancia emitida por
la autoridad a nivel Federal.

e 9 puntos por participacion a nivel local en las practicas educativas exitosas y/o innovadoras.

e 18 puntos por participacion a nivel estatal en las practicas educativas exitosas y/o
innovadoras, sustituyendo el puntaje asignado al nivel local.

e 27 puntos por participacién a nivel nacional, en las practicas educativas exitosas y/o
innovadoras sustituyendo el puntaje correspondiente al nivel estatal.

¢ 36 puntos para quienes se encuentren entre los tres primeros lugares a nivel nacional.

Las siguientes actividades en el orden de la ponderacién seran aquellas relativas al desempefio
como instructor(a) en cursos de dirigidos a docentes. En estos casos, el puntaje se asignara
conforme al nivel de participacién alcanzado, de acuerdo con lo siguiente (pudiendo alcanzar un
puntaje maximo de 28 puntos).

e 9 puntos por curso impartido a docentes a nivel local.

e 18 puntos por curso impartido a docentes a nivel estatal, sustituyendo el puntaje asignado
al nivel local.

e 28 puntos por curso impartido a docentes a nivel nacional, sustituyendo el puntaje asignado
al nivel estatal.

Finalmente, las siguientes actividades en el orden de la ponderacién seran aquellas relativas a la
elaboracién de instrumentos de evaluacién, material didactico, cuadernillos, manuales de practicas.
En estos casos, el puntaje se asignara conforme al nivel de participacién alcanzado, de acuerdo con
lo siguiente (pudiendo alcanzar un puntaje maximo de 20 puntos).

e 10 puntos por instrumento o material elaborado a nivel local.

e 15 puntos por instrumento o material elaborado a nivel estatal, sustituyendo el puntaje
correspondiente al nivel local.
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e 20 puntos por instrumento o material elaborado a nivel nacional, sustituyendo el puntaje
correspondiente al nivel estatal.

Catalogo de actividades reconocidas

Se consideran aportaciones en materia de mejora continua en la educacién, la docencia o la
investigacion las que se enlistan a continuacién, en un catalogo de caracter enunciativo, mas no
limitativo:

Producciones académicas:
v Elaboracion de prototipos didacticos, tecnolégicos y desarrollo de software.

v Elaboracién de proyectos de emprendimiento: emprendedor social, emprendedor
verde, emprendedor en tecnologias.

v Elaboracion de material didactico y/o de apoyo a la docencia.
v Elaboracién de cuadernillos de aprendizaje de las UAC del nuevo MCCEMS

v Elaboracion de instrumentos de evaluacion para Festival Académico:
local/estatal/nacional

Formacioén a otros docentes
v Instructor(a) de cursos y/o talleres dirigidos a docentes, a nivel local/estatal/nacional.
Planes y programas de estudios

v Participaciéon en la elaboraciéon de planes y programas de estudios de la DGETI.
(Constancia emitida por la Subdireccién de Innovacién Educativa de la DGETI).

Contribuciones a la educacién

v Practica educativa exitosa y/o practica educativa innovadora.
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Anexo 9.1. Constancia aportacién desarrollada

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugar y fecha Asunto: Constancia de aportacion
desarrollada
A quien corresponda
En el marco de los programas académicos institucionales de acompafiamiento que la Direccién General de Educacién
Tecnolbgica Industrial y de Servicios (DGETI) promueve, orientados a favorecer la trayectoria escolar y la formacion
integral de las y los estudiantes, por medio de la presente se hace constar que el (la) Profr(a).

, RF.C , CURP) , con
clave (s) presupuestales:
adscrito(a) al plantel , cumplié satisfactoriamente con la funcién a continuacién expuesta:

Nombre de la actividad:
Prototipo Prototipo Desarrollo de | Proyecto de
Tipo de actividad desarrollada: | didactico tecnolégico software emprendimiento
() () () ()

Grupo(s) o estudiantes
atendidos:

Periodo de realizacién:

Evidencia de actividad
desarrollada:

Esta constancia se emite de conformidad con las disposiciones establecidas en las Orientaciones especificas del
Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacién Media Superior de la DGETI.
Solo serd valida para actividades concluidas que cumplan con los formatos oficiales establecidos y con los objetivos de
ensefianza-aprendizaje definidos en los programas institucionales.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO / JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES /
VINCULACION / SERVICIOS ESCOLARES
Nombre y Firma Nombre y Firma

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA

Nombre y Firma
c.c.p. Expediente
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Anexo 9.2. Constancia practica educativa

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugar y fechaAsunto: Constancia de préctica educativa desarrollada
A quien corresponda

En el marco de los programas académicos institucionales de acompafiamiento que la Direccién General de Educacién
Tecnolbgica Industrial y de Servicios (DGETI) promueve, orientados a favorecer la trayectoria escolar y la formacion
integral de las y los estudiantes, por medio de la presente se hace constar que el (la) Profr(a).

, RF.C , CURP) , con
clave (s) presupuestales:
adscrito(a) al plantel , cumplié satisfactoriamente con la funcién a continuacién expuesta:

Nombre de la actividad:
Practica educativa exitosa Practica educativa innovadora

Tipo de actividad desarrollada:

() ()

Grupo(s) o estudiantes atendidos:

Periodo de realizacién:

Evidencia de actividad
desarrollada:

Esta constancia se emite de conformidad con las disposiciones establecidas en las Orientaciones especificas del
Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacién Media Superior de la DGETI.
Solo serd valida para actividades concluidas que cumplan con los formatos oficiales establecidos y con los objetivos de
ensefianza-aprendizaje definidos en los programas institucionales.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO / JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES /
VINCULACION / SERVICIOS ESCOLARES
Nombre y Firma Nombre y Firma

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA

Nombre y Firma

c.c.p. Expediente
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Anexo 9.3. Constancia como instructor de curso a docentes

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugar y fechaAsunto: Constancia como instructor de curso a docentes
A quien corresponda

En el marco de los programas académicos institucionales de formacién y actualizacién docente que la Direccién
General de Educacion Tecnolégica Industrial y de Servicios (DGETI) promueve, por medio de la presente se hace constar

que el (la) Profr(a). R.F.C. , CURP)
, con clave (s) presupuestales:
adscrito(a) al plantel , cumplié satisfactoriamente con la funcién a continuacién expuesta:

Nombre del curso, taller:

Contenido, estrategias:

Grupo(s) o docentes atendidos:

Periodo de realizacion:

Evidencia de aplicacion:

Esta constancia se emite de conformidad con las disposiciones establecidas en las Orientaciones especificas del
Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacién Media Superior de la DGETI.
Solo seréd valida para actividades concluidas que cumplan con los formatos oficiales establecidos y con los objetivos de
ensefianza-aprendizaje definidos en los programas institucionales.

ATENTAMENTE

DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO / JEFE(A) DE

EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES /
VINCULACION / SERVICIOS ESCOLARES

Nombrey Firma Nombrey Firma

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA

Nombre y Firma

c.c.p. Expediente
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Anexo 9.4. Constancia elaboracion de material didactico o instrumento de evaluacién

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugar y fecha Asunto: Constancia de elaboracién de material didactico o
instrumento evaluacién
A quien corresponda

En el marco de los programas académicos institucionales de acompafiamiento que la Direccién General de Educacién
Tecnolbgica Industrial y de Servicios (DGETI) promueve, orientados a favorecer la trayectoria escolar y la formacion
integral de las y los estudiantes, por medio de la presente se hace constar que el (la) Profr(a).

, RF.C , CURP) , con
clave (s) presupuestales:

adscrito(a) al plantel , cumplié satisfactoriamente con la funcién a continuacién expuesta:

Nombre de la actividad:

Tipo de material elaborado:

Grupo(s) o estudiantes atendidos:

Periodo de realizacién:

Evidencia del producto elaborado:

Esta constancia se emite de conformidad con las disposiciones establecidas en las Orientaciones especificas del
Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacién Media Superior de la DGETI.
Solo seréd valida para actividades concluidas que cumplan con los formatos oficiales establecidos y con los objetivos de
ensefianza-aprendizaje definidos en los programas institucionales.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO / JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES /
VINCULACION / SERVICIOS ESCOLARES
Nombre y Firma Nombre y Firma

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA

Nombrey Firma

c.c.p. Expediente
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Anexo 10. Participacion en eventos y actividades de fortalecimiento académico y
formacién integral del educando

Se refiere a la participacibn en programas académicos institucionales orientados al
acompafiamiento académico, formativo y socioemocional que se brinda a las y los estudiantes, de
manera individual o grupal, con el propésito de favorecer su trayectoria escolar y coadyuvar en su
formacion integral.

Valoracién a partir de: Constancia(s) expedida(s) por la autoridad académica del plantel, de la entidad
federativa o de las Oficinas Centrales de la DGETI, que acredite(n) la participacién en las actividades
de acompafiamiento académico fortalecimiento académico y de formacién integral del educando,
realizadas durante los dos periodos escolares inmediatos anteriores al periodo en que se registre la
participacion en la Convocatoria.

Disposiciones para la validacién de constancias:

Con el propésito de precisar lo establecido en el inciso 8 de las Consideraciones generales de
los Criterios de Valoracion de las presentes Orientaciones, para este criterio, todas las
constancias de la participaciéon en eventos y actividades de fortalecimiento académico y
formacién integral del educando, deberan especificar. El tipo de tutoria o asesoria brindada, El
o los grupo(s) o nombre de los estudiantes atendidos, segln corresponda, El periodo en el que
se llevé a cabo la actividad

Para el caso de los Tutores grupales registrados en el SINATA, Unicamente sera considerada
una constancia por la funcién ejercida, independientemente de los grupos atendidos.

En caso de que se haya realizado alguna tutoria individual, Gnicamente serd considerada una
constancia por la funcion ejercida en la tutoria individual, independientemente de los alumnos
atendidos.

Para los programas de Fomalasa, Pronafole y AMA-DGETI se otorgardn constancias a las
maestras y los maestros que cumplan con todas las actividades programadas por el plantel
para todo el semestre. No se otorgaran constancias para actividades particulares si no se ha
cumplido con todo el programa. Constancia de cumplimiento con programas (Fomalasa,
Pronafole, AMA-DGETI)

No seran vdlidas las constancias por acompafiamiento a conferencias, museos, empresas,
desfiles, entre otros.

Las constancias se valoraran mediante un sistema de puntajes diferenciados, determinado por
el tipo de actividad realizada, considerando su nivel de complejidad, el tiempo de dedicacién
requerido para su desarrollo y, en determinados casos, el impacto o alcance de la actividad en
los ambitos local, estatal o nacional.

Asimismo, las actividades estaran segmentadas por ponderacion, de tal manera que cada una
contard con un puntaje maximo dentro del criterio de valoracién correspondiente. Esta
disposicién tiene como finalidad evitar que el puntaje total del criterio se alcance mediante la
acumulaciéon de multiples constancias de una misma actividad o de actividades de menor
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complejidad y dedicacion.

Las actividades con mayor ponderacién seran aquellas relativas a la tutoria grupal registrada en el
SINATA, las tutorias individuales y las asesorias académicas grupales o individuales orientadas a la
recuperacion de estudiantes en riesgo de abandono. En estos casos, el puntaje se asignara conforme
al nivel de participacién alcanzado, de acuerdo con lo siguiente, (pudiendo alcanzar un puntaje
maximo de 60 puntos):

e 60 puntos a la tutoria grupal registrada en el SINATA

e 40 puntos por desempefio en tutoria grupal.

e 20 puntos por desempefio en tutoria individual.

e 20 puntos por desempefio en asesoria académica para recuperacion.

Las siguientes actividades en orden de ponderacién serdn aquellas relativas a las asesorias
académicas de acompafiamiento para festivales, concursos, eventos, proyectos y formacién en el
modelo Dual (Festival Académico, ENAC, STEAM, Tutor y Docente Facilitador del Modelo Dual). En
estos casos, el puntaje se asignara conforme al nivel de participacion alcanzado, de acuerdo con lo
siguiente (pudiendo alcanzar un puntaje maximo de 35 puntos).

¢ 10 puntos por participacién en asesoria académica a nivel local.

e 15 puntos por participacion en asesoria académica a nivel estatal, sustituyendo el puntaje
asignado al nivel local.

e 25 puntos por participacién en asesoria académica a nivel nacional, sustituyendo el puntaje
correspondiente al nivel estatal.

e 35 puntos para quienes se encuentren entre los tres primeros lugares a nivel nacional.

En ningln caso los puntajes por los distintos niveles de participacién serdn acumulables,
aplicandose Unicamente el puntaje mas alto alcanzado por cada actividad. Por ejemplo, para una
actividad que pasa del nivel local, al estatal el valor total es de 15, no se suman los 10 de la actividad
anivel local, mas los 20 de la estatal. De la misma manera se procede para el puntaje del nivel estatal,
al nacional.

Finalmente, las siguientes actividades en el orden de la ponderacién seran aquellas relativas a la
participacion en la totalidad de actividades programadas para los programas institucionales como
FOMALASA, PRONAFOLE, AMA-DGETI, asi como a la participacién como instructor(a) de platicas,
cursos, talleres dirigidos a estudiantes. En estos casos, el puntaje se asignara conforme al nivel de
participacién alcanzado, de acuerdo con lo siguiente.

e 10 puntos por la participaciéon en la totalidad de actividades programadas para los
programas institucionales como FOMALAS, PRONAFOLE, AMA-DGETI. Se emitird una
constancia por cada uno de los programas en los que se haya cumplido.

¢ 10 puntos por la participacién en asesoria académica para clubes, en asesoria académica
para titulacién de estudiantes por experiencia, por ser tutor académico o docente facilitador
del modelo Dual.
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e 5 puntos por la participacién como instructor(a) de platicas, cursos, talleres dirigidos a
estudiantes.

Catalogo de actividades reconocidas

Se consideran participaciones en eventos y actividades de fortalecimiento académico y de
formacién integral del educando las que se enlistan a continuacién.

v Tutoria Académica grupal del Sistema Nacional de Tutorias (SINATA). El registro se lleva a
cabo en la plataforma del SINATA. La constancia se expedird a nivel local y debera de estar
firmada por el(la) Director(a) del plantel, el(a) Subdirector(a) Académico(a)a o el(a) Jefe(a) de
Servicios Docentes y el(a) Coordinador(a) de Tutorias. Anexo 10.1. Constancia de
cumplimiento en la funcién de Tutoria Académica

v" Tutoria Académica individual. La realizacién de la actividad académica debera ser reconocida
y validada por autoridades educativas locales. La constancia se expedira a nivel local y debera
de estar firmada por el(la) Director(a) del plantel, el(a) Subdirector(a) Académico(a)a o el(a)
Jefe(a) de Servicios Docentes y el(a) Coordinador(a) de Tutorias. Anexo.10.1. Constancia de
cumplimiento en la funcién de Tutoria Académica

v' Asesoria académicas individuales o grupales para estudiantes en riesgo de abandono.
Actividad académica reconocida y validada por autoridades educativas locales. La constancia
se expedird a nivel local y debera de estar firmada por el(la) Director(a) del plantel, el(a)
Subdirector(a) Académico(a)a y el(a) Jefe(a) de Servicios Docentes. Anexo. 10.2. Constancia de
cumplimiento en la funcién de Asesoria Académica

v' Asesoria académica a estudiantes participantes en festivales, desarrollo de proyectos,
concursos y eventos académicos, tales como: Festival Académico, Prototipos, Arte y Cultura,
Emprendimiento, Programa de Roboética o STEAM. La realizacién de la actividad académica
deberd ser reconocida y validada por autoridades educativas locales. La constancia se expedira
a nivel local y debera de estar firmada por el(la) Director(a) del plantel, el(a) Subdirector(a)
Académico(a)a y, dependiendo de la actividad realizada, estara firmada por el(a) Jefe(a) de
Servicios Docentes (Festival Académico); el(a) Jefe(a) de Vinculacion (Prototipos,
Emprendimiento, Programa de Roboética o STEAM), el(a) Jefe(a) de Servicios Escolares (Arte y
Cultura). Anexo. 10.2. Constancia de cumplimiento en la funcién de Asesoria Académica

o Para los casos de las actividades en las que las y los estudiantes pasen a las etapas
estatales y/o nacionales, los Comités de Revision de Plantel deberan validar las constancias
con evidencia de la participacion en la etapa estatal y/o nacional, segln sea el caso. Las
constancias de las etapas estatales deberan de estar firmadas por el(a) Comisionado(a)
Responsable de la DGETI en la Oficina de la entidad federativa. Las constancias de las
etapas nacionales deberan de estar firmadas por el(a) Director(a) Académico e Innovacién
Educativa de la Direccion General o por los(as) titulares de alguna de las Subdirecciones:
Académica y de Innovacion Educativa, Vinculacion, Formacion Integral.

v Asesoria académica a estudiantes participantes en los clubes de ciencia, robética,
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investigacion, Actividad académica reconocida y validada por autoridades educativas locales.
Actividad comprobable a través de oficio emitido por el nivel correspondiente en donde se
valide el desarrollo de los objetivos de los clubs de ciencias establecidos en los documentos
denominados: Club de Ciencias y Normas Técnicas y Administrativas para las Academias de
Investigacién y Desarrollo Tecnolégico. La constancia se expedira a nivel local y debera de estar
firmada por el(la) Director(a) del plantel, el(a) Subdirector(a) Académico(a)a o el(a) Jefe(a) de
Vinculacién y el(a) Presidente(a) de la ALIDET. Anexo. 10.2. Constancia de cumplimiento en
la funcion de Asesoria Académica

v Asesoria académica en actividades de Fomento a la Salud (Fomalasa), AMA-DGETI,
PRONAFOLE. La constancia debe de especificar la actividad realizada, titulo de la participacién
y/o jornada a la que corresponde, segun sea el caso. Actividad académica reconocida y validada
por autoridades educativas locales. La constancia se expedira a nivel local y debera de estar
firmada por el(la) Director(a) del plantel, el(a) Subdirector(a) Académico(a)a o el(a) Jefe(a)de
Servicios Escolares y el(a) Responsable del programa correspondiente. Anexo. 10.3.
Constancia de cumplimiento con programas (Fomalasa, Pronafole, AMA-DGETI)

v" Tutor Académico y Docente Facilitador, en la imparticién de del modelo Dual. Constancias
otorgadas por la Subdireccién de Innovacién Educativa de la Direccién General.

v Asesoria para la titulacion de estudiantes por experiencia laboral con acompafiamiento
del docente. Unicamente aplica para estudiantes que se titulan por experiencia laboral. La
constancia se expedira a nivel local y debera de estar firmada por el(la) Director(a) del plantel,
el(a) Subdirector(a) Académico(a)a y el(a) Jefe(a) de Servicios Docentes.

v Instructor de cursos para estudiantes. Pendiente definiciones de las actividades y contenidos
de las constancias. Induccién, especiales (robética, que abonen al crecimiento académico de
los estudiantes). Actividad académica reconocida y validada por autoridades educativas locales.
La constancia se expedird a nivel local y deberd de estar firmada por el(la) Director(a) del
plantel, el(a) Subdirector(a) Académico(a)a y el(a) Jefe(a)de Servicios Docentes. Anexo 10.4.
Constancia como instructor de curso a estudiantes
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Anexo 10.1. Constancia de cumplimiento en la funcion de Tutoria Académica

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugar y fechaAsunto: Constancia de cumplimiento en la
funcién de Tutoria Académica
A quien corresponda

En el marco de los programas académicos institucionales de acompafiamiento que la Direccién General de Educacién
Tecnolbgica Industrial y de Servicios (DGETI) promueve, orientados a favorecer la trayectoria escolar y la formacion
integral de las y los estudiantes, por medio de la presente se hace constar que el (la) Profr(a).

R.F.C. CURP) con
clave (s) presupuestales:
adscrito(a) al plantel , cumplié satisfactoriamente con la funcién a continuacién expuesta:

Nombre de la actividad:

Tipo de participacion (Tutoria | Tutoria grupal Tutorfa individual
grupal o Tutoria individual,

Asesoria ): () ()

Grupo(s) o estudiantes atendidos:

Periodo de realizacién:

Evidencia de  aplicacién o
resultados:

Esta constancia se emite de conformidad con las disposiciones establecidas en las Orientaciones especificas del
Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacién Media Superior de la DGETI.
Solo serd valida para actividades concluidas que cumplan con los formatos oficiales establecidos y con los objetivos de
ensefianza-aprendizaje definidos en los programas institucionales.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO / JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES /
VINCULACION / SERVICIOS ESCOLARES
Nombre y Firma Nombre y Firma

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA

Nombre y Firma

c.c.p. Expediente

ano de
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Anexo 10.2. Constancia de cumplimiento en la funcion de Asesoria Académica

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugar y fechaAsunto: Constancia de cumplimiento en la funcién
de Asesoria Académica
A quien corresponda

En el marco de los programas académicos institucionales de acompafiamiento que la Direccién General de Educacién
Tecnolégica Industrial y de Servicios (DGETI) promueve, orientados a favorecer la trayectoria escolar y la formacion
integral de las y los estudiantes, por medio de la presente se hace constar que el (la) Profr(a).

R.F.C. CURP) con
clave (s) presupuestales:
adscrito(a) al plantel , cumplié satisfactoriamente con la funcién a continuacién expuesta:

Nombre de la actividad:

Tipo de participacion (Tutoria | Asesoria grupal Asesoria individual
grupal o Tutoria individual,

Asesoria ): ) )

Grupo(s) o estudiantes atendidos:

Periodo de realizacion:

Evidencia de aplicacién o
resultados:

Esta constancia se emite de conformidad con las disposiciones establecidas en las Orientaciones especificas del
Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacién Media Superior de la DGETL.
Solo seréd valida para actividades concluidas que cumplan con los formatos oficiales establecidos y con los objetivos de
ensefianza-aprendizaje definidos en los programas institucionales.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO / JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES /
VINCULACION / SERVICIOS ESCOLARES
Nombre y Firma Nombre y Firma

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA

Nombrey Firma
c.c.p. Expediente

ano de
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Anexo 10.3. Constancia de cumplimiento con programas (Fomalasa, Pronafole, AMA-
DGETI)

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugar y fechaAsunto: Constancia de cumplimiento con programas
(Fomalasa, Pronafole, AMA-DGETI)
A quien corresponda
En el marco de los programas académicos institucionales de acompafiamiento que la Direccién General de Educacién
Tecnolbgica Industrial y de Servicios (DGETI) promueve, orientados a favorecer la trayectoria escolar y la formacion
integral de las y los estudiantes, por medio de la presente se hace constar que el (la) Profr(a).

R.F.C. CURP). con
clave (s) presupuestales:
adscrito(a) al plantel , cumplié satisfactoriamente con las actividades del Programa a continuacién
mencionado:

Nombre del Programa:
(ST) (NO)
(sD (NO)
Actividades desarrolladas durante
. (S1) (NO)
el periodo escolar (semestre):
(S1) (NO)
(SD (NO)

Grupo(s) o estudiantes atendidos:

Periodo de realizacion:

Evidencia de  aplicacién o
resultados:

Esta constancia se emite de conformidad con las disposiciones establecidas en las Orientaciones especificas del
Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacién Media Superior de la DGETL.
Solo serd valida para actividades concluidas que cumplan con los formatos oficiales establecidos y con los objetivos de
ensefianza-aprendizaje definidos en los programas institucionales.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO / JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES / VINCULACION
/ SERVICIOS ESCOLARES
Nombrey Firma Nombre y Firma

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA

Nombre y Firma

c.c.p. Expediente

ano de
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Anexo 10.4. Constancia como instructor de curso a estudiantes

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No.
Oficio No. /2026

Lugar y fechaAsunto: Constancia como instructor de curso a
estudiantes
A quien corresponda

En el marco de los programas académicos institucionales de acompafiamiento que la Direccién General de Educacién
Tecnolbgica Industrial y de Servicios (DGETI) promueve, orientados a favorecer la trayectoria escolar y la formacion
integral de las y los estudiantes, por medio de la presente se hace constar que el (la) Profr(a).

, RF.C , CURP) , con
clave (s) presupuestales:

adscrito(a) al plantel , cumplié satisfactoriamente con la funcién a continuacién expuesta:

Nombre del curso, taller:

Contenido, estrategias:

Grupo(s) o estudiantes atendidos:

Periodo de realizacién:

Evidencia de  aplicacion o
resultados:

Esta constancia se emite de conformidad con las disposiciones establecidas en las Orientaciones especificas del
Programa para la Promocién en el Servicio Docente por Cambio de Categoria en Educacién Media Superior de la DGETI.
Solo serd valida para actividades concluidas que cumplan con los formatos oficiales establecidos y con los objetivos de
ensefianza-aprendizaje definidos en los programas institucionales.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No._ O AUTORIDAD SUBDIRECTOR(A) ACADEMICO / JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES /
VINCULACION / SERVICIOS ESCOLARES
Nombrey Firma Nombre y Firma

COORDINADOR(A) DEL PROGRAMA

Nombre y Firma

c.c.p. Expediente

ano de
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Anexo 11. Actividades de tutoria o acompafiamiento docente

Comprende las acciones de acompafiamiento, apoyo y seguimiento realizadas a docentes del mismo
plantel de adscripcién, derivadas de la normatividad emitida por la Unidad del Sistema, orientadas
a fortalecer las competencias profesionales de las y los docentes y técnicos docentes, tanto noveles
como en servicio.

Valoracion a partir de: Constancia de participacion emitida por la Direccién Académica e
Innovacién Educativa de la DGETI. La emisién de dicha constancia deberd solicitarse a la
Direccién Académica e Innovacién Educativa a través de los canales institucionales
establecidos. La tutoria o acompafiamiento debera haberse realizado durante los dos periodos
escolares inmediatos anteriores al periodo en que se registre la participacién en la
Convocatoria.

CONSTANCIA

Subsecracaria de Educacidn Media Supenor

& EDUCACION

NIT mrem v vt s Tecnalégica Industrial y de Servicios

Oficio No. 12455 / 2021

Ciudad de México a 18 de Marzo de 2021
Asunto: Constancia de actividades de tutoria o acompafiamiento docente

A quien corresponda

Por medio del presente hago constar que el (la) Profr.(a)
. RFC . con clave (s) . adscrito(a) al
plantel

, ha realizado actividades de tutorfa o acompafiamiento docente, de
acuerdo a lo siguiente:
Periodo en el que se le brindé Tutoria y tipo

acompafiamiento docente
Ciclo escolar Tutoria

Se extiende el presente a peticién del interesado, para participar en los Programas
de Promocién en el Servicio Docente por Cambic de Categoria en la Direccién
General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios.

Nombre del (los) docente(s) de nuevo ingreso

ATENTAMENTE

ING. LUIS MIGUEL RODRIGUEZ BARQUET

DIRECTOR ACADEMICO E INNGVACION EDUCATIVA'-

&

opt
P
"
E[ 4
.

Av. Usiversidad No. 1300, pivo 4, Sector 421, Alcahiia Bewito Jubres. CF. G310, CDMA
Tel. 6002511 cvi. 607

—
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Anexos 12

Desempeiio en el plantel o subsistema en el que realiza su labor.

12.1. Planeacién didactica;
12.2. Trayectoria docente y atencién de horas frente a grupo;
12.3. Observacién en el aula;

12.4. Porcentaje de aprobacidn escolar (Resultados educativos) por asignatura, unidad de
aprendizaje curricular (UAC), submodulo o médulo laboral;

12.5. Dictamen del drea académica del plantel;

12.6. Evidencias de participacién en actividades para mejorar los resultados educativos.

Margarita Av. Universidad No. 1200, piso 5, Sector 21, Col. Xoco Alcaldia Benito Juérez, C.P. 03330, Ciudad de México
aza Tel. 5536002511 ext. 60617 promocion.cambiodecategoria@dgeti.sems.gob.mx




Subsecretaria de Educacién Media Superior

Secretarfa de Educacién Pblica ireccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios

. ;Educacion  {®

Anexo 12.1. Planeacion didactica

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No._
Oficio No. /2026

Lug
ar y fechaAsunto: Constancia de Planeacién Didactica
COMITE DE REVISION DE PLANTEL

COMITE DE REVISION ESTATAL

CONSEJO DICTAMINADOR

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA

PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EMS,

CICLO ESCOLAR 2026-2027-1

PRESENTE

Por medio del presente se hace constar que el (la) Profr(a).

R.F.C. , con clave(s) presupuestal(es),adscrito(a) al plantel , registré su
planeacién didactica de acuerdo con lo siguiente:

En tiempoy forma

Ciclo Escolar Periodo Asignaturas/UAC/Sumédulo oI NO

2026-2027 1

Se extiende el presente a peticién del interesado, para participar en la Convocatoria del Programa para la
promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educaciéon Media Superior, ciclo escolar
2026-2027-1, de la Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No.. O JEFE(A) DE DEPARTAMENTO DE SERVICIOS
AUTORIDAD EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DOCENTES DEL  CETIS/CBTIS No. O
AUTORIDAD EDUCATIVA INMEDIATA
SUPERIOR
Nombrey Firma Nombre y Firma

c.c.p. Expediente

ano de
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Anexo 12.2. Trayectoria docente y horas frente a grupo.

Corresponde al tiempo total de desempefio docente de la maestra o el maestro en el Subsistema DGETI,
asi como al nimero de horas efectivas frente a grupo durante el semestre en el que se registre su
participacion en la Convocatoria. (Anexo 12.2 b).

La valoracion se realizara con base en el puntaje combinado derivado de dos factores:
1. Los afios de ejercicio en la funcién docente, y
2. Las horas efectivas frente a grupo durante el semestre de participaciéon en la Convocatoria.

Dicho puntaje se determinara conforme a la tabla de valoracién aplicable a todas las categorias docentes,
técnico docentes y horas de asignatura, en la que el valor final corresponderd al entrecruzamiento de
ambos factores.

Para efectos de calculo:

e El maximo valor se asignara a quienes acrediten 30 afios de servicio en la funcién docente y 40
horas frente a grupo.

e Elminimo valor a considerar sera de 2 afios en la funcién docente y 2 horas frente a grupo

- YaYe T A

2026

ano de
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Anexo 12.2 b Trayectoria docente y horas frente a grupo
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Anexo 12.3. Practica docente

Subsecretaria de Educacién Media Superior
Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No._

Oficio No. /2026

COMITE DE REVISION DE PLANTEL
COMITE DE REVISION ESTATAL
CONSEJO DICTAMINADOR
CONVOCATORIA DEL PROGRAMA

Lugar y fechaAsunto: Observacién en aula

PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EMS,

CICLO ESCOLAR 2026-2027-1
PRESENTE

Por medio del presente se hace constar que se llevo a cabo la observacion en el aula del(la) Profr(a)
clave(s) presupuestal(es), adscrito(a) al plantel

, con
instrumento:

Ribrica de observacién del trabajo docente en el aula

Categoria
1. Actividades previas a la
clase. Realiza las acciones

necesarias para asegurarse que|
los alumnos tengan conocimiento|
de los medios a través de los|
cuales se llevara a cabo la clase

Regular
2 puntos

Establece
comunicacién con los
alumnos notificando el
medio a través del cual
se realizard la clase. No
verifica recepcién de la
informacion.

Muy bueno
5 puntos

Establece comunicacion|

con los alumnos|
notificando el medio a|
través del cual se
realizarda la clase|
Verifica recepcién de la
informacién y en su
caso, confirma liga de|
acceso.

Establece comunicacién con

, se recaba la informacién a través delsiguiente

Excelente
7 puntos

los alumnos notificando el
medio a través del cual se|
realizard la clase. Verifical
recepcién de la informacion y|
en su caso, confirma liga de
acceso. En caso de no contar
con las herramientas|
electrénicas les notifica que|
serd a través de los materiales|
de apoyo: cuadernillos, libro
de texto, etc.

2. Planificacion de la
clase. Explica los objetivos 4
lograr en la sesion.

Clase improvisada, no|
explica los objetivos a
lograr.

Muestra evidencia
suficiente de los
objetivos a lograr.

Muestra evidencia
contundente de los objetivos g
lograr.

3. Conocimientos previos|
de los aprendizajes. Utiliza |3
evaluacion diagnédstica. Dal
respuesta a los alumnos.

Desarrolla su clase sin|
tener el conocimiento)

de los aprendizajes|
previos de sus|
alumnos.

Evalia conocimientos|
previos mediante|
preguntas orales,

responde dudas de los|
alumnos.

La evaluacién de aprendizajes|
y  conocimientos  previos|
queda fuertemente
evidenciada, utiliza ejercicios|
practicos.

4. Desarrollo de la clase
Atiende las dificultades,
retroalimenta el desempefio;

utiliza metodologias cooperativas.|

La clase se desarrolla
sin ningdn  orden
previsto, no estimula la|
participaciéon de los|
alumnos, no  hay|
evidencia de trabajo
colaborativo.

Buen desarrollo de la
clase, hay estimulo de|
reflexion en relacion|
con los contenidos Y|
objetivos a lograr,|
Evidencia el trabajol
colaborativo.

Coherencia clara entre los
objetivos y el desarrollo de I
clase. Mucha reflexién de los|
contenidos tratados. Fuerte
evidencia de trabajo
colaborativo.
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Categoria

5. Materiales de la clase,
El material utilizado en la clase|
tiene prioridad sobre los utilizados|
por los por el docente y los
alumnos.

Regular
2 puntos
Sin material. No utilizd

ningdn tipo de|
material en el aula.

ireccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios

Materiales  suficientes|
utilizados por el
docente y los alumnos.

El material utilizado durante|

Excelente
7 puntos

una actividad es variado e
innovador. Se utilizan de forma
efectiva.

6. Actividades en el aula] No se observa ninguna| Maneja por los menos| Realizacién de mas de tres|
Lectura en voz alta, exposicién y| de las actividades| tres de las actividades| actividades descritas, lo que le|
demostracion. Preguntas descritas. descritas. permite el logro de los|
respuestas. Debate/ Discusion/| objetivos planificados.
Préactica

7. Administracién de la| Los alumnos no| Poca participacién de| Excelente participacién de I
clase. El docente y/o los alumnos| participan en lal los alumnos en la| clase, se evidencia que el

participan en la gestién de la
clase.

gestion de la clase, el
docente realiza todo el

gestion de las clase, el
docente solicita apoyo Y|

docente tiene organizado
diferentes equipos de trabajo.

trabajo. solo un alumno
colabora.
8 Proceso de evaluaciéon Aborda los contenidos| Evalla el Evalla el progreso de los|

continua. Evallia el progreso de
los aprendizajes.

de la clase sin
detenerse a evaluar el
progreso de los|

aprendizajes.

progreso de los
aprendizajesy

en caso

necesario hace
adecuaciones

para lograr los objetivos|
planificados.

aprendizajes 'y en caso
necesario hace adecuaciones|
para continuar abordando los|
contenidos y confirma que se
logran los objetivos|
planificados y confirma que se|
logran los objetivos
planificados.

Para los docentes que NO imparten recursos del Marco Curricular Comun de la Educacién Media Superior, la valoracién concluye en

el inciso octavo y la puntuacién sera asentada con base en los siguientes rangos.

Resultados

Bueno

Muy bueno

Excelente

De 16 a 25 puntos

De 26 a 35 puntos

De 36 a 56 puntos

Para los docentes que ademas de los aspectos anteriores, también imparten recursos del Marco Curricular Comun de la Educacién
Media Superior, la valoracién continua del inciso noveno al décimo primero y la puntuacién seréa asentada con base en los rangos

abajo descritos.

9. MCCEMS. Hace uso de las
progresiones en la case a través de|
didacticas activas.

Aplica/No aplica

En clase no hace uso
de progresiones sino
de contenidos|
tematicos

En clase hace uso de|

progresiones con|
didacticas activas|
genéricas.

En clase hace wuso de
progresiones con didacticas|
activas de su propia autoria

10. MCCEMS. En clase hace uso de|
la transversalidad de los Recursos|
sociocognitivos, Areas de|
conocimiento y recursos|
socioemocionales. Aplica/No aplica

En clase no hace uso|
de la transversalidad
de los  Recursos|
sociocognitivos, Areas|
de conocimiento |
recursos
socioemocionales.

En clase hace uso de la
transversalidad de|
alguno de los Recursos
sociocognitivos, Areas
de conocimiento |
recursos
socioemocionales.

En clase hace uso de la
transversalidad tanto de los

Recursos sociocognitivos,
como de las Areas de
conocimiento y  recursos

socioemocionales

2026

ano de
Margarita

Maza

Av. Universidad No. 1200, piso 5, Sector 21, Col. Xoco Alcaldia Benito Judrez, C.P. 03330, Ciudad de México
Tel. 5536002511 ext. 60617 promocion.cambiodecategoria@dgeti.sems.gob.mx




o
“ Edu CaClon <@ ‘ Subsecretaria de Educacién Media Superior

Secretarfa de Educacién Pdblica Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios

11. MCCEMS. En clase aplicaEn clase no haceEn clase hace referenciaEn clase hace referencia del
elementos del Programa Aula/referencia del Programadel  Programa  Aula|Programa Aula, Escuela
Escuela. Comunidad (PAEC), aAula, Escuela.Escuela. ComunidadComunidad (PAEC), a través del
través  del Proyecto EscolariComunidad (PAEC), a(PAEC), a través dellProyecto Escolar Comunitario y
IComunitario. través del ProyectolProyecto Escolaro aplica a través de las|
IAplica/No aplica Escolar Comunitario.  [Comunitario, pero no lojprogresiones de su asignatura
aplica a través de las|
progresiones de  su|

asignatura
RESULTADO
Resultados
Bueno Muy bueno Excelente
De 22 a 35 puntos De 36 a 49 puntos De 50 a 77 puntos

Se extiende el presente a peticion del interesado, para participar en la Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio
docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1, de la Direccién General de Educacién
Tecnolégica Industrial y de Servicios.

ATENTAMENTE
PRESIDENTE O SECRETARIO DE LA ACADEMIA O SUBDIRECTOR ~ ACADEMICO O JEFE  DEL
AUTORIDAD EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENDO DE SERVICIOS DOCENTES O
AUTORIDAD EDUCATVA INMEDIATA SUPERIOR
Nombrey Firma Nombrey Firma

c.c.p. Expediente
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Anexo 12.4. Resultados educativos
Centro de Bachillerato/Estudios Tecnol6gico Industrial y de Servicios No._
Oficio No. /2026
Lugar y fechaAsunto: Constancia de resultados educativos

COMITE DE REVISION DE PLANTEL

COMITE DE REVISION ESTATAL

CONSEJO DICTAMINADOR

CONVOCATORIA DEL PROGRAMA

PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EMS,

CICLO ESCOLAR 2026-2027-1

PRESENTE

Por medio del presente previa consulta a la evidencia documental, se hacen constar los porcentajes de aprobacién escolar (resultados
educativos) por asignatura, unidad de aprendizaje curricular (UAC), submédulo o médulo laboral, registrados en el SISEEMS, del
(la) Profr.(a) R.F.C. con clave(s)
presupuestales, adscrito(a) al plantel , durantelosdosultimossemestres, presenta los siguientes resultados:

Porcentaje de

Ciclo Escolar Periodo Asignaturas/UAC/Sumédulo >
aprobacién

Porcentaje de aprobacion promedio

Se extiende el presente a peticion del interesado, para participar en la Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio
docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1, de la Direccién General de Educacién
Tecnolégica Industrial y de Servicios.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No.. O AUTORIDAD SUBDIRECTOR ACADEMICO O JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE  PLANEACION Y
EVALUACION O DE SERVICIOS DOCENTES DEL
CETIS/CBTIS No._O AUTORIDAD EDUCATIVA
INMEDIATA SUPERIOR
Nombre y Firma Nombre y Firma

c.c.p. Expediente
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Anexo 12.5. Dictamen del drea académica del plantel

Centro de Bachillerato/Estudios Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. _
Oficio No. /2026
Lugar y fechaAsunto: Constancia de Dictamen del 4rea académica
COMITE DE REVISION DE PLANTEL
COMITE DE REVISION ESTATAL
CONSEJO DICTAMINADOR
CONVOCATORIA DEL PROGRAMA
PARA LA PROMOCION EN EL SERVICIO DOCENTE
POR CAMBIO DE CATEGORIA EN EMS,
CICLO ESCOLAR 2026-2027-1

PRESENTE

Pormediodelpresente se hace constar quesellevé a cabo larevisiondelosregistros documentales de las actividades académicas el(la)
Profr.(a) R.F.C. con clave(s)
presupuestal(es), adscrito(a) al plantel ,se recaba la informacién a través del siguienteinstrumento:

Ribrica de registro de actividades académicas

Categoria Regular Muy bueno Excelente Puntaje
3 puntos 6 puntos 9 puntos
1. Participacion Participé en 2 reuniones|Participé en 3 reuniones defParticip6 en 4 reuniones de|
de Academia. IAcademia. IAcademia.
len las
Academias.
2. Mejora del logro [Existe evidencia de Existe evidenciade que es |[Existe evidencia de que
leducativo que es propositivo colaborativo implementa sus
propuestasacadémicas
3. Perteneceala Particip6 en Particip6 en un Gand enun
IAcademia de las reuniones de [concurso de concurso de
Investigacién Academia prototipos. prototipos.
RESULTADO
Resultados
Bueno Muy bueno Excelente
De 9 a 14 puntos De 15 a 19 puntos De 20 a 27 puntos

Se extiende el presente a peticién del interesado, para participar en la Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio
docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior, ciclo escolar 2026-2027-1 , de la Direccién General de Educacién
Tecnolégica Industrial y de Servicios.

ATENTAMENTE
DIRECTOR(A) DEL CETIS/CBTIS No.. O AUTORIDAD SUBDIRECTOR ACADEMICO O JEFE(A) DE
EDUCATIVA INMEDIATA SUPERIOR DEPARTAMENTO DE SERVICIOS DOCENTES DEL
CETIS/CBTIS No._O AUTORIDAD EDUCATIVA
INMEDIATA SUPERIOR
Nombre y Firma Nombre y Firma
c.c.p. Expediente
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Anexo 12.6. Participacién en actividades para mejorar los resultados educativos

Comprende el conjunto de actividades académicas, técnicas o institucionales que la o el docente o técnico
docente desempefia en su plantel de adscripcién, o bien, en beneficio de otros planteles de la entidad
federativa o del Subsistema DGETI, orientadas a incidir favorablemente en el proceso de ensefianza-
aprendizaje, en el logro académico de las y los estudiantes, y en la atencién a las necesidades del servicio
educativo

Disposiciones para la emisién de constancias

En los procesos de verificacion de las actividades académicas, las Academias Locales deberan recabar la
firma o rubrica de todos sus integrantes, como evidencia de validacién y conformidad.

Las constancias emitidas por la participacién como coordinadores o responsables de programas seran
validas Unicamente por ciclo escolar y deberan acreditar la funcién o responsabilidad durante dicho
periodo.

Asimismo, los nombramientos de Presidencia o Secretaria de Academia tendran una vigencia de dos afios,
conforme a la normatividad vigente de la DGETI en los Lineamientos de Academias, por lo que las
constancias vélidas serdn aquellas que avalen el nombramiento por el periodo completo del ejercicio de la
funcién y no por semestres particulares.

Las constancias se valoraran mediante un sistema de puntajes diferenciados, determinado por el tipo de
actividad realizada, considerando su nivel de complejidad, el tiempo de dedicacién requerido para su desarrollo
y, en determinados casos, el impacto o alcance de la actividad en los ambitos local, estatal o nacional.

Asimismo, las actividades estaran segmentadas por ponderacién, de tal manera que cada una contara con un
puntaje maximo dentro del criterio de valoracién correspondiente. Esta disposicion tiene como finalidad evitar
que el puntaje total del criterio se alcance mediante la acumulacién de multiples constancias de una misma
actividad o de actividades de menor complejidad y dedicacién.

Las actividades con mayor ponderacion seran aquellas relativas a la coordinacién o funcién como responsable
de los programas institucionales como el modelo Dual, PRONAFOLE, FOMALASA, Arte y Cultura, SINATA, AMA-
DGETI, Educacién Civica, entre otros. En estos casos, el puntaje se asignarad conforme a la funcién ejercida y al
nivel de participacién alcanzado, de acuerdo con lo siguiente:

¢ 6 puntos por fungir como coordinador o responsable de programa institucional en el plantel.
e 12 puntos por fungir como coordinador o responsable de programa institucional en el Estado.

Las siguientes actividades en orden de ponderacion seran aquellas relativas a funcién como Presidente(a) o
Secretario(a) de Academia. En estos casos, el puntaje se asignara conforme al nivel de participacion alcanzado,
de acuerdo con lo siguiente.

e 4 puntos por funcién en Presidencia o Secretaria Académica local.
e 8 puntos por funcién en Presidencia o Secretaria Académica Estatal.
e 12 puntos funcién en Presidencia o Secretaria Académica Nacional.

En ninguin caso los puntajes por los distintos niveles de participacién serdn acumulables, aplicindose Gnicamente
el puntaje mas alto alcanzado por cada actividad. Por ejemplo, para una actividad que pasa del nivel local, al
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estatal el valor total es de 20, no se suman los 10 de la actividad a nivel local, méas los 20 de |a estatal. De la misma
manera se procede para el puntaje del nivel estatal, al nacional.

Finalmente, las siguientes actividades en el orden de la ponderacién seran aquellas relativas a la participacién
como Jurado en algln evento académico, como ponente en algin congreso y por recibir alguna distincién
académica en alguno de los programas institucionales organizados por la Direccién General o por alguna de las
Oficinas de la DGETI en las entidades federativas. En estos casos, el puntaje se asignara conforme al nivel de
participacién alcanzado, de acuerdo con lo siguiente.

e 2 puntos por participacién como Jurado en evento académico local.

e 4 puntos por participacién como Jurado en evento académico estatal.

e 6 puntos por participacién como Jurado en evento académico nacional.

e 2 puntos por participacién como ponente en congreso.

e 4 puntos por distincién en programa académico a nivel estatal.

e 6 puntos por distincién en programa académico a nivel nacional.
Catalogo de actividades reconocidas

Se consideran actividades y participaciones en eventos de fortalecimiento académico y de formacion
integral del educando aquellas comprendidas en el siguiente catalogo de caracter enunciativo, mas no
limitativo:

» Coordinador local del modelo Dual

» Coordinador estatal del modelo Dual

> Coordinador local/estatal del programa de FOMALASAS.

> Coordinador local/estatal del programa de Arte y Cultura

> Coordinador local/estatal del programa Deportivo

> Coordinador local/estatal del Programa de Educacién Civica

» Coordinador local/estatal de AMA DGETI

> Coordinador del Programa de Fomento la Lectura (PRONAFOLE) (especificar nivel de la
coordinacion: local o estatal)

> Coordinador estatal/local del SINATA (Sistema Nacional de Tutoria Académica)

> Responsable local/estatal del Consultorio Sexual-Mente Responsable

» Presidencia local/estatal/nacional de Academia de Formacidon Fundamental, Formacion

Propedéutica, Formacién Laboral o Formaciéon Ampliada.
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> Secretaria local/estatal/nacional de Academia de Formacién Fundamental, Formacion
Propedéutica, Formacién Laboral o Formacién Ampliada.

> Presidencia local/estatal/nacional de la Academia de Investigacidn y Desarrollo Tecnoldgico

> Secretario local/estatal/nacional de la Academia de Investigacién y Desarrollo Tecnoldgico

» Distinciones académicas y colegiadas que se encuentran dentro de los programas académicos
institucionales con aplicacion a nivel estatal/nacional.

> Jurado en el Festival Académico, ENAC (nivel de la participacion: local/estatal/nacional)

» Ponente en congresos de investigacién, educacién u otros relacionados al campo disciplinar,
UAC, submédulo o médulo laboral. En el caso de actividades de investigaciéon, comprobable a
través de la Constancia de Docente Investigador, emitida de acuerdo a lo establecido en el
documento Normas Técnicas y Administrativas para las Academias de Investigaciéon y

Desarrollo Tecnolégico.
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Anexo 13. Lista de documentacion para conformar el expediente
Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2026-2027-1, de la Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios.

No. docto. Requisitos/Factores

I Solicitud de registro firmada (se agrega junto con los anexos respectivos dependiendo de la|
documentacion proporcionada por la o el participante)

2 Identificacion oficial vigente.

3 Ultimo talén de pago de la(s) plaza(s) que ostenta.

U Constancia(s) de nombramiento definitivo en cédigo de movimiento 10 (alta definitiva) de la(s)
plaza(s) que ostente la persona participante.

5 Compatibilidad en caso de contar con mas de una plaza, cargo o comisién; o en su caso, carta de|
declaraciéon de compatibilidad.

6 Constancia de antigiiedad en el servicio.

o Constancia de estar activo en la funcién docente frente a grupo y contar con experiencia minima de|
dos afios en la funcién docente

8 Titulo(s) Profesional(s) (Licenciatura, Maestria o Doctorado)

9 Cédula(s) Profesional(es) (Licenciatura, Maestria o Doctorado).

10 Carta de aceptacion de las bases de la convocatoria

11 Constancia de experiencia de trabajo en zonas de marginacién

12 Constancia(s) de curso(s), taller(es) o diplomado(s) de capacitacién y actualizacién docente, asi como),
en su caso, de certificacion.

13 Constancia(s) probatoria(s) de las aportaciones desarrolladas en materia de mejora continua.

14 Constancia(s) o documento(s) que acredite(n) la participacién en eventos y actividades de|
fortalecimientoacadémico

15 Constancias de actividades de tutoria a docentes

16 Constancia de publicaciones académicas o de investigacién

17 Constancia de planeacién didactica docente

18 Constancia de observacion del trabajo docente en el aula

19 Constancia de resultados educativos

20 Dictamen del drea académica

b1 Constancia(s) o documento(s) que acredite(n) la participacién en actividades para mejorar los|
resultados educativos
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Anexo 14. Solicitud de Registro

Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2026-2027-1.

Hoja 1 de 2

Nombre del Aspirante: (Nombre completo empezando por los apellidos)

Entrega documentacién completa (marcar con X) ! Fecha de registro (DD/MM/AA):

No. . Entrega docto Ngmer
Requisitos/Factores Frmo

Docto. SI No  ofojas:

1 Identificacién oficial vigente.

2 Ultimo talén de pago de la(s) plaza(s) que ostenta.

3 Constancia de nombramiento definitivo en c6digo de movimiento 10 (alta definitiva)

4 Compatibilidad en caso de contar con mas de una plaza, cargo o comision; o en su caso,|
carta de declaracién de compatibilidad.

5 Constancia de antigiiedad en el servicio

6 Constancia de estar activo en la funcién docente frente a grupo y contar con experiencia minima
de dos afios en la funcién docente

7 Titulo(s) Profesional(s) (Licenciatura, Maestria o Doctorado)

8 Cédula(s) Profesional(es) (Licenciatura, Maestria o Doctorado).

9 Carta de aceptacion de las bases de la convocatoria

10 Constancia de experiencia de trabajo en zonas de marginacion

1 Constancia(s) de curso(s), taller(es) o diplomado(s) de capacitacién y actualizacién docente, asi|
como, en su caso, de certificacion. (Enlistar documentos en Anexo 14.1

12 Constancia(s) probatoria(s) de las aportaciones desarrolladas en materia de mejora|
continua. (Enlistar documentos en Anexo 14.2)

13 Constancia(s) probatoria(s) de participacion a eventos y actividades de fortalecimiento|
académico. (Enlistar documentos en Anexo 14.3)

14 Constancia de actividades de tutoria a docentes. (Enlistar documentos en Anexo 14.4)

15 Constancia(s) de publicaciones académicas o de investigacion. (Enlistar documentos en Anexol
14.5)

16 Constancia de planeacién didactica docente

17 Constancia de observacién del trabajo docente en el aula

18 Constancia de resultados educativos

19 Dictamen del drea académica

20 Constancia(s) o documento(s) que acredite(n) la participacion en actividades para mejorar los|
resultados educativos. (Enlistar documentos en Anexo 14.6

En caso de incump ento de alguno de los requisitos de participacion establecidos en la Base Segunda de la Convocatoria,

asi como en el regitro establecido en las Orientaciones, queda sin efecto esta Sol par en el presente Proceso.

afo de
Margarita Av. Universidad No. 1200, piso 5, Sector 21, Col. Xoco Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México
aza Tel. 5536002511 ext. 60617 promocion.cambiodecategoria@dgeti.sems.gob.mx




o ""?’

Educacion (@’ ~

Secretarfa de Educacién Pablica

Subsecretaria de Educacién Media Superior
Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios

Anexo 14. Solicitud de Registro

Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2026-2027-1.

Hoja 2 de 2

Manifiesto bajo protesta de decir verdad que, por asi convenir a mis intereses, y con pleno conocimiento de mis derechos y
obligaciones como participante en este programa, por este medio expreso sin que haya dolo, coercién o mala fe, mi voluntad de
respetar estrictamente los términos de cada una de las bases de la enlaConvocatoria del Programa de promociénen el servicio docente
por cambio de categoria, ciclo escolar 2026-2027-1,delaDireccién General de Educacion Tecnoldgica Industrial y de Servicios, para el
cual registro mi participacion.

Nombrey firma del(a) participante

Nombrey firma del(a) responsable de servicios administrativos en el Plantel
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Anexo 14.1. Capacitacion y actualizaciéon docente

Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2026-2027-1.

Enlistar la documentacién que integra el expediente del participante como

Complemento: Anexo 14.1
Constancia(s) de curso(s), taller(es) o diplomado(s), entre otros.

Entrega

No. Tipo d? e\(ldenclaPerlodo ° fechaNombre del curso, taller, diplomado realizado documento |NtGmero
(constancia, diploma,de realizacién fojas:
etc SI NO

1

2

3
4
5
6
7
8
9
10

Nimero de documentos
entregados;

Numero de fojas entregadas;

=13

ano de
Margarita

Maza

Av. Universidad No. 1200, piso 5, Sector 21, Col. Xoco Alcaldia Benito Judrez, C.P. 03330, Ciudad de México
Tel. 5536002511 ext. 60617 promocion.cambiodecategoria@dgeti.sems.gob.mx



o/
Edu CaClon <@ : e Subsecretaria de Educacién Media Superior

Secretarfa de Educacién Pdblica Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios

Anexo 14.2. Aportaciones en materia de mejora continua
Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,

ciclo escolar 2026-2027-1.

Enlistar la documentacién que integra el expediente del participante como
Constancia(s) o documento(s) probatorio(s) de las aportaciones desarrolladas.

- . . 5 Entrega
Tipo ae GG EEE LD © fechaNombre de la actividad realizada docurgento Ndmero

No. ;
(constancia, de realizacion fojas:

reconocimiento, etc.) | g

Complemento: Anexo 14.2

[Y=3 ool N <)Y (3,1 N (V€] [N BN

o

Nimero de documentos
entregados;

Numero de fojas entregadas;
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Anexo 14.3. Participacion a eventos y actividades de fortalecimiento académico

Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2026-2027-1.

Enlistar la documentacién que integra el expediente del participante como

Complemento: Anexo 14.3
Constancia(s) o documento(s) que acredite(n) la participacién.

- . . 5 Entrega
Tipo ae GG EEE LD © fechaNombre de la actividad realizada docurgento Ndmero

No.
(constancia, de realizacién CEH
SI NO ojas:

reconocimiento, etc.) | g

[Y=3 ool N <)Y (3,1 N (V€] [N BN

o

Nimero de documentos
entregados;

Numero de fojas entregadas;
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Anexo 14.4 Tutoria docente
Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,

ciclo escolar 2026-2027-1.

Enlistar la documentacién que integra el expediente del participante como

Complemento: Anexo 14.4
Constancia(s) de actividades de tutoria o acompafiamiento a docentes.

q n ._Periodo o fechaConstancia(s) emita(s) por la Direccién Académica eEntrega .
No. Tipo de evidencia (s) (s) p docu,ﬁemo Nudmero

SI \\[e]

de realizacién Innovacién Educativa (Gnico documento autorizado

nara al ranictra an acta numaral)

fojas:

(constancia)

U |WIN|—=
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Anexo 14.5. Publicaciones académicas o de investigacion. Registro ISNN o ISBN
Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,
ciclo escolar 2026-2027-1.

Complemento: Anexo 14.5. Enlistar la documentacion que integra el expediente del participante como: Los
Proyectos de investigacion en los que participé o coordino y articulos originales sobre
temas académicos.

Periodo o fechaConstancia(s) emita(s) por la Direccién Académica eEntrega

No. Tipo de evidencia L ) X a 3 documento |NUmero
(constancia) de realizacién Innovacién Educativa (Gnico documento autorizado 5 NG fojas:

nara al ranictra an acta numarall

Nimero de documentos
entregados;

Numero de fojas entregadas;
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Anexo 14.6. Participacion en actividades para mejorar los resultados educativos
Convocatoria del Programa para la promocién en el servicio docente por cambio de categoria en Educacién Media Superior,

ciclo escolar 2026-2027-1.

Complemento: Anexo 14.6. Enlistar la documentacién que integra el expediente del participante como
Constancia(s) o documento(s) que acredite(n) la participacién.

Entrega

No. i i jaPeriodo o fecha Numero
HES d.e CUEtEE ... Nombre de la actividad realizada gocumento fojas:
(constancias, de realizacion SI NO .

reconocimientos, etc)

O|®(Jylo|u|s|wlnf =

o

Nimero de documentos
entregados;

Numero de fojas entregadas;
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Anexo 15
Ponderacion de categorias de Asignatura

NUMERO
DE E4523 E4517 E4515 E4513 E4511
HORAS

19 190 152 114 76 38
18 180 144 108 72 36
17 170 136 102 68 34
16 160 128 96 64 32
15 150 120 90 60 30
14 140 112 84 56 28
13 130 104 78 52 26
12 120 96 72 48 24
11 110 88 66 44 22
10 100 80 60 40 20
9 90 72 54 36 18
8 80 64 48 32 16
7 70 56 42 28 14
6 60 48 36 24 12
5 50 40 30 20 10
4 40 32 24 16 8
3 30 24 18 12 6
2 20 16 12 8 4
1 10 8 6 4 2

Se suma el nimero de horas totales del(os) tipo(s) de categorias ostentadas por los participantes y de esta manera se
ordena a los docentes que con un mayor nimero de horas en las categorias mas altas, tienen prioridad para optar por
la categoria de jornada de medio tiempo, en el proceso del corrimiento natural. Asimismo, se ordena quienes, entre los
docentes de 19 horas, podrian optar por los paquetes con mayor nimero de horas en categorias mas altas, que se
liberen en el proceso de corrimiento de recategorizacion.
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Anexo 16.1 Reconocimiento al buen desempeio por la
comunidad educativa con la participacion de madres,
padres de familia o tutores

Persona docente evaluada:

Plantel: Turno: Periodo:

Perfil de quien responde: Familiares o tutores que hayan tenido contacto directo con el docente
durante el periodo evaluado.

Instrucciones: Piense en lo que ha observado durante el periodo sefialado y marque una sola opcién en
cada afirmacion. Si no ha observado esa situacion, deje el reactivo sin responder.

Escala: S = Siempre - CS = Casi siempre - CN = Casi nunca - N = Nunca

te el periodo evaluado, la persona docent

1611 S:fgr:jzls(c;:i:gti:1::;n::;:'iilZc;bcrsnellzi:saniizaje de mi hija, hijo o estudiante a mi o o o o
16.1.2 | Cuando planteo una inquietud académica, el docente me atiende con respeto. O O O m}
Subtotal:
Total:
Numero de reactivos respondidos: Fecha de aplicacién:

Nota para la aplicacidn: Esta seccidn requiere que exista experiencia directa de comunicacién. No debe
considerarse “Nunca” la falta de contacto con el docente.
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Anexo técnico. Captura y tratamiento de resultados
Codificacion de respuestas

Siempre 4
Casi siempre 3
Casi nunca 2
Nunca 1

Los reactivos estan redactados en sentido positivo: valores mayores indican mayor frecuencia de los

comportamientos evaluados. Las respuestas en blanco son datos faltantes, no equivalen a “Nunca”.
Cilculo ilustrativo para revision técnica

Primero se calcula la sumatoria de cada persona encuestada en los reactivos de su seccion, y

posteriormente se decribiran los parametros de los resultados de las personas encuestadas dentro

del Anexo16.1 = familia o tutores.

Para llevar el puntaje de cada indice a una escala ilustrativa sera de la siguiente manera segun el puntaje

obtenido en su totalidad:

Total Puntos obtenidos de 7 a 8 sera igual a 30 puntos

Total Puntos obtenidos de 6 a 5 serd igual a 20 puntos
Total Puntos obtenidos de 4 a 3 serd igual a 10 puntos
Total Puntos obtenidos de 2 a 1 seraiguala 5 puntos
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Anexo 16.2 Reconocimiento al buen desempeio por la
comunidad educativa con la participacion de los

estudiantes
Persona docente evaluada:
?antel: Turno: Periodo:
Asignatura o médulo: Grupo:

Perfil de quien responde: Estudiantes que hayan recibido clase con la persona docente durante el
periodo evaluado.

Instrucciones: Piense en lo que ha observado durante el periodo sefialado y marque una sola opcion
en cada afirmacion. Si no ha observado esa situacion, deje el reactivo sin responder.

Escala: S = Siempre - CS = Casi siempre - CN = Casi nunca - N = Nunca

16.2.1 Asiste a las clases programadas. O O
16.2.2 Comienza las clases puntualmente. O O
16.2.3 Explica al inicio del periodo los temas y aprendizajes que se trabajaran. O [m]
Pone a nuestra disposicidn los materiales o recursos necesarios para realizar las
16.2.4 L o O O
actividades de aprendizaje.
16.2.5 Explica los temas de manera clara y comprensible. O O
16.2.6 Responde nuestras preguntas y aclara las dudas sobre los temas de clase. O O
16.2.7 Reljac'lona los contenidos de la asignatura con ejemplos o situaciones de la vida o o
cotidiana.
16.2.8 Nos trata con respeto durante las clases. O O
16.2.9 Explica los criterios con los que evaluara nuestras actividades y trabajos. O O
16.2.10 Nos prc?pza'rC|ona comentarios que nos ayudan a mejorar nuestros trabajos o o o
aprendizajes.
Subtotal:
Total: Puntos

Numero de reactivos respondidos: Fecha de aplicacién:
Se deberdan recuperar respuestas individuales sin exponerlas a la persona docente evaluada ni a otros
participantes.
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Anexo técnico. Captura y tratamiento de resultados
Codificacion de respuestas

Siempre 4
Casi siempre 3
Casi nunca 2
Nunca 1

Los reactivos estan redactados en sentido positivo: valores mayores indican mayor frecuencia de los

comportamientos evaluados. Las respuestas en blanco son datos faltantes, no equivalen a “Nunca”.
Cilculo ilustrativo para revision técnica

Primero se calcula la sumatoria de cada persona encuestada en los reactivos de su seccion, y

posteriormente se decribiran los parametros de los resultados de las personas encuestadas dentro

del Anexo16.2 = estudiantes.

Para llevar el puntaje de cada indice a una escala ilustrativa sera de la siguiente manera segun el puntaje

obtenido en su totalidad:

Total Puntos obtenidos de 40 a 36 sera igual a 20 puntos
Total Puntos obtenidos de 35 a 30 sera igual a 15 puntos
Total Puntos obtenidos de 29 a 21 sera igual a 10 puntos
Total Puntos obtenidos de 20 all serdiguala 5 puntos
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Anexo 16.3 Reconocimiento al buen desempeiio por la
comunidad educativa con la participacion de docentes

Persona docente evaluada:

Plantel: Turno: Periodo:

Perfil de quien responde: Docentes o técnicos docentes que hayan coincidido con la persona evaluada
en actividades académicas o colegiadas.

Instrucciones: Piense en lo que ha observado durante el periodo sefialado y marque una sola opcién en
cada afirmacion. Si no ha observado esa situacion, deje el reactivo sin responder.

Escala: S = Siempre - CS = Casi siempre - CN = Casi nunca - N = Nunca

Durante el periodo evaluado, la persona docente...

16.3.1 | Participa en las reuniones de academia o trabajo colegiado a las que es convocado. O O O O
16.3.2 Com;?artce estrategias o materiales didacticos durante las actividades de intercambio O O O O
académico.
16.3.3 | Colabora en el cumplimiento de los acuerdos del trabajo colegiado. O O O O
16.3.4 | Mantiene un trato respetuoso durante el trabajo con sus colegas. O O O O
Subtotal:
Total: Puntos
Numero de reactivos respondidos: Fecha de aplicacion:

Se deberan recuperar respuestas individuales sin exponerlas a la persona docente evaluada ni a otros
participantes.
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Anexo técnico. Captura y tratamiento de resultados
Codificacion de respuestas

Siempre 4
Casi siempre 3
Casi nunca 2
Nunca 1

Los reactivos estan redactados en sentido positivo: valores mayores indican mayor frecuencia de los

comportamientos evaluados. Las respuestas en blanco son datos faltantes, no equivalen a “Nunca”.
Cilculo ilustrativo para revision técnica

Primero se calcula la sumatoria de cada persona encuestada en los reactivos de su seccién, y

posteriormente se decribiran los parametros de los resultados de las personas encuestadas dentro

del Anexo16.3 = docentes.

Para llevar el puntaje de cada indice a una escala ilustrativa sera de la siguiente manera segun el puntaje

obtenido en su totalidad:

Total Puntos obtenidos de 13 a 16 sera igual a 30 puntos
Total Puntos obtenidos de 12 a 9 serd igual a 20 puntos
Total Puntos obtenidos de 8a 5 seraigual a 10 puntos
Total Puntos obtenidos de 4 a Oserdiguala 5 puntos
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Anexo 17. Mecanismo de participacién como persona Observadora ante el Comité de Revision del
Plantel

1. Fundamentacion

En atencidn a los principios de transparencia, objetividad y rendicién de cuentas que rigen los procesos de
promocién docente, se establece el presente mecanismo para regular la participacion de personas
observadoras durante las etapas de revisiéon y asignacién de puntaje por parte del Comité de Revisién del
Plantel, garantizando la integridad y legalidad del proceso.

2. Naturaleza de la figura

La figura de persona observadora tiene caracter honorifico y no deliberativo. Podra estar presente en las
sesiones de trabajo de los Comités de Revisién de Plantel, sin voz ni voto y sin facultad influir en las
decisiones del érgano colegiado.

3. Requisitos para participar como persona observadora
Podran solicitar participar como personas observadoras:
e (a) Docentes o técnicos docentes activos de la DGETI que no participen como aspirantes en el
proceso de promocién.
o (b) Representantes sindicales acreditados ante el plantel.
e (c) Autoridades educativas o personal académico invitados por las instancias superiores de la
DGETI.

4. Procedimiento de solicitud

4.1 Presentacion de la solicitud
La persona interesada deberd presentar solicitud por escrito dirigida al Comité de Revisién del Plantel, con
copia para conocimiento al Comité de Revisién Estatal y al Consejo Dictaminador.

4.2 Contenido minimo de la solicitud
El escrito deberd contener:
1. Nombre completo de la persona solicitante.
Cargo, adscripcion y categoria.
Descripcién del interés legitimo en participar como observadora.
Indicacion de la(s) sesion(es) o etapa(s) del proceso en la que solicita participar.
Declaracién bajo protesta de decir verdad de que no es aspirante ni integrante de algin comité del
proceso.
6. Firma autégrafay fecha.

vk wnN

4.3 Forma de entrega
e Lasolicitud debera entregarse en formato fisico en la Direccion del Plantel

4.4 Plazo

Las solicitudes deberan presentarse con al menos dos dias habiles de anticipacién al desarrollo de la sesion
o actividad que se desea observar.

5. Revision y autorizacién
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1. El Comité de Revision del Plantel analizara la solicitud y podra emitir autorizacién mediante acuerdo
interno, notificando su decisién al Comité Estatal y al Consejo Dictaminador.

2. En caso de negativa, se debera justificar por escrito, sefialando las razones técnicas, normativas o
de capacidad de aforo.

3. El Consejo Dictaminador podrd supervisar que las autorizaciones se otorguen conforme a los
principios de equidad y transparencia.

6. Obligaciones de la persona observadora
e (a) Respetar el desarrollo de las sesiones sin intervenir en deliberaciones ni decisiones.
e (b) Firmar un Compromiso de Confidencialidad y Etica, garantizando la reserva de la informacién
revisada.
e (c) Abstenerse de registrar audio, video o imagen.
e (d) Conducirse con respeto y apego a los principios de imparcialidad y objetividad.

7. Emisién de constancia
Al término de la sesién o evento observado, el Comité de Revisién del Plantel podra emitir una Constancia
de Participacién como Persona Observadora, la cual debera:

e Incluir nombre, fecha, lugar, tipo de sesién y observaciones generales.
e Serfirmada por el presidente del Comité de Revision del Plantel.
e Enviarse en copia simple al Comité Estatal y al Consejo Dictaminador para registro.
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Anexo 18. Registro en el Sistema de Promocion por cambio de categoria de la DGETI
Ingreso a la Plataforma del Sistema

Para ingresar al Sistema debe asegurarse de que ingresa a la opcién ubicada en el recuadro de
color rojo de Registro de docentes.

Cambio de Categoria 2024 - 2025 ngresar | Registro de docentes

~ — A =

Password

La liga del Registro de docentes le llevara a esta segunda pantalla. Cuando se ingresa por
primera vez el Sistema le solicitard su RFC y una contrasefia (password). Para los ingresos
subsecuentes al registro de docentes el Sistema le solicitara su RFC y la contrasefia que usted
eligio.

a panticiper ambio de Categoria 2024 - 2025

R
PASSWORD

Para su primor acceso. sl 1o tone password, Ao copturs nad.

En caso de que no pueda ingresar, debe solicitar soporte técnico al correo
soporte.promocion@dgeti.sems.gob.mx, escribiendo en el asunto del correo “cambio de
contrasefia” y proporcionando su nombre completo y RFC. Las solicitudes deberan de ser
remitidas desde el correo institucional de la persona interesada, no seran atendidas solicitudes
remitidas por terceras personas.
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Es indispensable aclarar que el apoyo brindado en el soporte técnico corresponde al uso de la
plataforma. Las consultas sobre requisitos de participacién o criterios de valoracién deben de
ser planteados a la autoridad educativa responsable del proceso en su plantel de adscripcion.

Pre-registro a la Convocatoria

Cuando haya ingresado al Sistema, en la pantalla se visualizaran algunos datos precargados en
su cuenta, mientras que habrd otros datos que deberd capturar, tales como su correo
electrénico institucional, teléfono de contacto, datos de su plantel de adscripcién y datos de su
perfil.

Registro en Proceso de Promocién de Cambia de Categoria 2024 - 2025

De manera relevante es necesario especificar que habrd un campo donde se solicita la
“Categoria por la que participa de acuerdo a las plazas convocadas”. En ese campo debe
capturar la categoria por la que participa de conformidad con lo establecido en las Tablas de
las Opciones de promocion por categoria y/o jornada de docentes y técnicos docentes que
estan en las paginas 6 y 7 de este mismo documento de Orientaciones. Esta categoria debe de
coincidir con la categoria registrada en el Anexo 14 de la Solicitud de Registro. En caso de que
no coincidan quedara sin efectos el registro a la Convocatoria.

Anexo 15

— ﬁa-que-cstmta

Categoria-que-aspirac

iEstas dos claves de categorias

Categaria por |2 que paricips de scuerds 3 |2 plazas convecadzz: deben de coincidir para que el

asel < registro sea valido!

Registro en el Sistema
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Educacion {@' ,

Posteriormente deberan de cargar los documentos de los requisitos de participacion y criterios
de valoracién

Registro en Proceso de Promocién de Cambio de Categoria 2024 - 2025

o 50 cvants con aechuia [pOr sjampolo 2 s, cargus un il com varias hejas.

Antes de finalizar el pre-registro a la Convocatoria, la plataforma le permite la opcién para
eliminar algun archivo que haya subido de manera incorrecta o equivocada. Para ello no
requiere de un permiso o solicitud de apertura. Es por ello importante aclarar que mientras
que usted se encuentre en la etapa de cargar informacion sin terminar el pre-registro, podra
ingresar a la plataforma las veces que sea necesario para eliminar los archivos incorrectos y
cargar los archivos correctos.

La capacidad de lo que puede cargar cada participante es de 10 megas en total, por lo que cada
participante debe calcular el volumen total de lo que esta cargando.

2026

Margarita Av. Universidad No. 1200, piso 5 Sector 21, Col. Xoco Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México
aza Tel. 5536002511 ext. 60617 coordinaciondeprocesos.sicamm@dgeti.sems.gob.mx

r;}::




K

Secretaria de Educacién Pblica Direccién General de Educacién Tecnolégica Industrial y de Servicios

o/
Educacién | {8
s o Subsecretaria de Educacién Media Superior

Enlace de Gesti6on Administrativa
Coordinacién de Revalorizacién Docente

Concluir el Pre-registro

Una vez que haya concluido de cargar todos los archivos correctos, deberd de “Terminar el
pre-registro” para que la informacién quede guardada en el Sistema y el Comité de Revisién
del Plantel proceda a concluir el registro mediante la revisién de los requisitos de participacion,
condiciones de registro y puntuacién de los criterios de valoracién.

Proceso de Promocion de Cambio de Categoria 2024 - 2025 | PRUEBAS PRUEBAS PRUEBAS

=

Carga de documentacién requerida, cargue cada uno de los archivos solicitados en formato pdf, en el caso donde se cusnte con mas de un tipo de archvio (por sjempolo 2 cedulas), cargue un pdf
con varias hojas.

aciéndocente  Cartade aceptacion  Seguimienta al procesa

Archive Ver  Opelones
Sollchud de regetra P S P———

Constancia de resultados educativos )| eormar constancia de resultados educativos

Oictamen del srea académica 5 [ sorrer Dictamen dei area académica

Constancias de actividades para mejorar los resultados educativos 2~| | sormar Constancias de aciividades para mejorar los resuliados educativos

Después de seleccionar el botén verde de funcién de “Terminar pre-registro” aparecera una
segunda verificacién con el listado de documentos cargados y un segundo botén de color azul
con la funcién de “Terminar pre-registro”. Al seleccionar esta segunda verificacién habra
entonces, concluido finalmente el pre-registro a la Convocatoria.

Validar Informacion de pre-registro

Password {3
Datos generales {3
Carta de aceptacion [[J

DOCUMENTOS REQUERIDOS
Nombre

Solicitud de registro

1dentificacion oficial vigente.

Ultimo takén de pago de lals) plazafs) que
ostenta.

Constancia de nombramiento
Compatibilidad de empleos, o en su caso, canta
de declaracion de compatibilidad

Constancia de antigedad en el servicio
Constancia de estar activo en la funcién docente (3

006 0 0 08¢

Reportes de evaluaciones parciales y/o finales
Titulo(s) Profesional(s) (Licenciatura, Maestria o
Doctorado)

Cédulafs) Profesionalfes) (Licenciatura, Maestria o

Doctorado) =
o

Constancia de experiencia de trabajo en zonas de
marginacion
Constancia de nota no desfavorable

Cursos de Capacitacién y actualizacién docente: ()
No.1 CURSO
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Al finalizar el pre-registro el sistema visualizarad otra pantalla con la funcién para imprimir el
comprobante.

Proceso de Promocién de Cambio de Categoria 2024 - 2025

Pre-registro

- — P

Cada persona participante debera de conservar dicho comprobante.

DEL PROGRAMA DE ENEL TE POR CAMBIO DE
CATEGORIA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR,
CICLO ESCOLAR 2024-2025, PERIODO 2
PRE REGISTRO

Ciudad de México a 03 de marzo de 2025

Nombre: PRUEBAS PRUEBAS PRUEBAS , RFG: MOIGB211213T5, GURP: MOIG#21121HHGRSBOL, correo electronico
institucional b, I alterno: teléfono principal:
5553355333, telélono alierno; 3335533533, plantel al que se encuentra adscrito; CENTRO DE BACHILLERATO
TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y DE SERVICIOS NO. 8, CCT del plantel al que se encuentra adserito: 13DCTO015N,
categoria que actualmente ostenta: EA763, cambio de categoria por la que participa: E4863, antigiiedad en el servicio
26/02/2025, antigitedad en la funcion docente, técnico docente o directiva: 10 afios, formacion académica actual:
Licenciatura, nombre de la Licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, segin el dltima grado académico obtenido:
sistemas, documento que acredita el iltimo grado de estudios: Titulo y cédula, fecha de expedicion del documento que
acredita el iltimo grado do estudios: 25/02/2025

Documentos requeridos:
Nombre documents Nombre archivo rogistrae
Selcid g et [oletud rogitro NOIGET 21375 KUE 15 pat
clriificacion ahcil MOIGG2 1121375 [V 15.par
[ ot que osteta [ D

B IGH21 21375 AaPV 153
T [Fvaliones MOIGE21 121575 FCo1 T5.pal
[Tiulofs) Profosionaiis) (Leonciaburs, Macstia o Boctorado) [irvios MOIGE211215T5 26c) 15 par

[dulss
[rons margimacion MOICB2 ki 15
Sestavorab ot o desiaborable MOIGEZI 121315 mGw 15 pa
[paciacion sctualzacion MOIGGZ1213T5 bwoX 15pdf
121975 Visk 15 par

o g FET
vesigacion [publicaciones MOIGGZTIZ13T5 1300 15 pit
MOIGEZI215TS cyie 15 pi

Dctmen G i academice [ctamen are acadenica MOIGATI 21375 4525 15507
Corstancisde reorr resukados MOIGEZI 121315 ABY 15500
Curses COSFAC:

Curso T T Nombre archiv regitiads ]
=2 = oo vorcam 22 TS 0 15 pat |

Es indispensable sefialar que es responsabilidad de cada participante la de Terminar su pre-
registro, de no hacerlo, el Comité de Revisién del Plantel no podra concluir el registro y quedara
sin efectos su solicitud de participacién en la Convocatoria.

En caso de que la persona participante haya terminado su pre-registro de manera anticipaday
requiera modificar algiin documento, antes de la etapa del registro por parte del Comité de
Revision del Plantel, deberd de solicitar al correo del soporte técnico
soporte.promocion@dgeti.sems.gob.mx, con el asunto de “apertura del pre-registro”
proporcionando el nombre completo y el RFC de la persona. Las solicitudes deberdn de ser
remitidas desde el correo institucional de la persona interesada, no seran atendidas solicitudes
remitidas por terceras personas.
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Recurso de reconsideracion

A partir del 26 de noviembre de 2027 estaran disponibles los comprobantes de resultados
individuales para que las personas participantes que cumplen los requisitos y condiciones de
registro, puedan descargarlos desde sus cuentas individuales en la plataforma del Sistema de
Promocién por Cambio de Categoria de la DGETI. El documento se encontrara en el recuadro que
se indica en la imagen con el estatus de “Evaluado(a)”

Pre-registro

Fecha de pre-regisic: 03/03/2025

Registro

Estalus Regists m Fecha

Estatys examinador m mwru,‘_.uw Puntr E th tamer ]

Soko sl thene inconformidad, haga la captura, de lo contrarlo, omita esta funcidn.

En caso de que haya inconformidad con el puntaje obtenido las personas participantes tendran
un plazo de quince dias habiles laborales a partir del 01 de septiembre para interponer ante el
Consejo Dictaminador un recurso de reconsideracién sobre la valoracién de su expediente
individual; lo cual no implicara solventar inconsistencias de la documentacién proporcionada
por la o el participante al momento del registro en la presente Convocatoria. El medio para la
presentacién de los recursos de reconsideracion, serd a través de la plataforma del Sistema de
Promocién por Cambio de Categoria. Para ello ingresard como se muestra en la imagen
superior, en la opcién de “Captura inconformidad”.

- Yala T A
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Una vez en la opcién de captura de inconformidades, se deberd de capturar la(s)
inconformidad(es) en el(los) puntos que correspondan:

e

Al concluir debera seleccionar la casilla de “Terminar” y luego el botén de “Guardar”. Después
debera de descargar el formato de inconformidad, firmarlo y volver a cargarlo en la plataforma:

Proceso de Promacion de Cambie de Categoria 2024 - 2025

Pre-registro

P i rm g OO
Registra
e~ e vooe= (Y

Comité examinador estatal

Procesa de Promacién de Cambio de Categoria 2024 - 2025

pra-reglstro

Registro
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Si requiriera modificar su inconformidad, antes de que esta sea respondida, debera de solicitar
al Consejo Dictaminador a  través  del correo de  soporte  técnico
soporte.promocion@dgeti.sems.gob.mx, con el asunto de “modificacion de recurso de
reconsideracién” proporcionando el nombre completo y el RFC de la persona. Las solicitudes
deberan de ser remitidas desde el correo institucional de la persona interesada, no seran
atendidas solicitudes remitidas por terceras personas.

Una vez que el recurso de reconsideracion sea atendido, el archivo con la respuesta aparecera
en la misma cuenta individual de cada participante.

Proceso de Promocian de Cambio de Categoria 2024 - 2025
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Anexo 19. Programas y actividades académicas de la DGETI

TERMINOS DEFINICION

Subdireccién de Innovacion Educativa

Consiste en un sistema de Tutoria Académica instrumentada como
una estrategia de apoyo formativo y acompafiamiento docente al
estudiantado durante los seis semestres de su formacién escolar,
mediante estrategias dialégicas entre docente y estudiante,
focalizadas en la atencion de indicadores de riesgo tales como
abandono escolar, reprobacién y conductas de riesgo. Este
acompafiamiento se realiza a través de la canalizacién oportuna a
areas institucionales pertinentes o instancias externas de apoyo, asi
como mediante la implementacion de programas de asesoria
académica, orientacion educativa y acciones especificas de tutoria
que favorezcan su permanencia y desarrollo integral, ademds de
fortalecer la autonomia del aprendiz, su capacidad critica y su
integracién al entorno institucional.

Sistema Nacional de | Este programa cuenta con tres figuras en la organizacion

Tutorias administrativa de las tutorias académicas que se diferencian
Académicas dependiendo del rol:
(SINATA)

1) Tutores Académicos en el plantel. La constancia de cumplimiento
de la actividad es emitida a nivel nacional a través del SINATA.

2) Coordinadores locales de Tutorias en el plantel. La constancia de
cumplimiento de la actividad es emitida por la autoridad educativa en
el plantel.

3) Coordinadores Estatales de Tutorias. La constancia de
cumplimiento de la actividad es emitida por la autoridad educativa en
la entidad federativa.

Ademas de la Tutoria grupal, las necesidades del servicio educativo
pueden requerir el acompafiamiento a las y los estudiantes por medio
de tutorias individuales. En estos casos Unicamente serd considerada
una constancia por la funcién ejercida en la tutoria individual,
independientemente de los alumnos atendidos.

La tutoria, tiene como objeto fortalecer las capacidades, los
conocimientos y las competencias del personal Docente y Técnico
Tutorias docentes Docente de nuevo ingreso. Este personal tendra el acompafiamiento
de un Tutor propuesto por el plantel con la validacion de la DGETI a
través de la presentacion de evidencias para hacer posible que estos
compartan su experiencia de ensefianza a los Docentes y Técnicos
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TERMINOS DEFINICION

Docentes de reciente incorporacién al servicio publico educativo,
impulsen el desarrollo profesional de este personal y realicen labores
de seguimiento para promover la mejora de sus practicas educativas.

El Docente o Técnico Docente de nuevo ingreso recibe el apoyo de un
Tutor, esto es, de un Docente con mayor experiencia, el cual cuenta,
de preferencia, con una amplia trayectoria en el Subsistema,
modalidad educativa, opcién educativa, componente de formacioén,
campo disciplinar, asignatura o unidad de aprendizaje curricular en
que se desempefia él o los Tutorados.

El Pasaporte al Aprendizaje” es una plataforma de ensefianza y
aprendizaje digital que permite un acceso continuo a una educacién
de calidad, flexible y adaptable durante todo el ciclo educativo del
adolescente. Es una herramienta online, mévil y offline proporcionada
por UNICEF en colaboracién con Microsoft

Pasaporte al
Aprendizaje

La Educacién Dual es la opcién educativa de modalidad mixta donde
el proceso de ensefianza-aprendizaje se realiza, tanto en la Escuela
como en la Empresa, conforme al respectivo plan y programa de
estudio del tipo medio superior. Esta es una opcién educativa para los
educandos de bachillerato tecnoldgico, que tiene por objetivo central
incrementar el bienestar de los Educandos y su desarrollo integral.

Educacién Dual . . _ .
El Sistema de Educacion Dual permitird al estudiante cursar las

asignaturas a partir del 3° semestre, 4°, 5° y 6° semestre, incluyendo
asignaturas de componente basico y los médulos del componente
profesional.

Para su realizacion comprende las siguientes figuras en el plantel: 1)
Docente Facilitador; y, 2) Tutor Académico.

Las Academias se refieren a las comunidades de docentes dentro de

Academias del . . ) . .
Componente la DGETI que trabajan en conjunto para mejorar la calidad educativa.
P Estas academias se organizan por Componente de Formacion
Fundamental y L . .
Fundamenta, Formacién Fundamental Ampliada y Extendido y
Componente - . L
Laboral Formacion Laboral; Academias de Investigacion y Desarrollo
Tecnoldgico: Local, estatal y nacional.
Se entiende por capacitaciéon y actualizacién docente al proceso
Capacitacién y institucional, sistematico y permanente de formacién continua,
actualizacién mediante el cual el personal docente y técnico docente desarrolla,
docente fortalece y actualiza los conocimientos, habilidades, criterios

pedagdégicos, metodologias de ensefianza, recursos didacticos y
competencias profesionales necesarios para mejorar el ejercicio de la

20206
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TERMINOS DEFINICION

funcién educativa, de conformidad con la legislacién vigente y los
lineamientos normativos del Subsistema DGETI.

La capacitacién y actualizaciéon docente comprende la participacién en
cursos, talleres, diplomados, certificaciones, programas de
profesionalizacion, actividades de mejora continua y acciones de
fortalecimiento académico, orientadas a elevar la calidad de la
ensefianza, la gestién del aula, la evaluacién de los aprendizajes, la
atencién a la diversidad, el uso pertinente de tecnologias, la
resolucién de problemas escolares y laimplementacién de estrategias
para prevenir el abandono y mejorar el rendimiento académico del
estudiantado.

Los procesos de capacitacion y actualizacion deberan alinearse al
modelo educativo nacional, a los planes y programas de estudio
vigentes, a las necesidades institucionales de mejora, y a los
requerimientos del servicio educativo del plantel. Deberan, ademas,
contribuir al desarrollo de competencias profesionales que apoyen la
formacién integral de los estudiantes, incluidas las dimensiones
cognitiva, ética, socioemocional, comunicativa, tecnolégica y de
participacion social.

Toda capacitacion y actualizacién deberd acreditarse mediante
constancias, certificados o documentos probatorios, emitidos por
autoridades e instituciones reconocidas, en los que se especifique el
nombre de la actividad, el periodo cursado, el nimero de horas
acreditadas y su pertinencia con la funcién docente desempefiada,
conforme a las disposiciones establecidas en las presentes
Orientaciones.

Festival Académico

El Festival Académico es el evento institucional por excelencia de la
DGETI, donde se brinda el espacio para la expresién de los
conocimientos, habilidades, aptitudes y actitudes adquiridos por lasy
los estudiantes a lo largo de su trayectoria académica. En el Festival
las y los estudiantes participan con sus pares por los mejores
resultados y escalando por disciplinas las etapas: local (plantel),
estatal y nacional. La etapa nacional es la culminacion del Festival en
donde la diversidad de la comunidad estudiantil participante le da su
caracter festivo.

Los docentes de la DGETI pueden participar como:
-Asesores

-Elaboracién de los instrumentos de evaluacion
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-Jurados

Subdireccién de Formacién Integral

Fomento a la Salud es un programa de prevencion universal que
contribuye a la eliminacién de problematicas de salud adolescente,
por lo cual se inscribe en diversas estrategias elaboradas por el
Gobierno Federal. Propicia en los jovenes factores de proteccién que
los induzcan a estilos de vida saludables y los aproxime a los mas altos
niveles de bienestar, a fin de que culminen la Educacién Media
Programa Nacional | syperior, asi como actualiza a los responsables del programa en los
de Fomento a la | pjanteles. Involucra al alumnado, a los docentes y a los padres de
Salud (FOMALASA) | famjlia en el desarrollo biopsicosocial de los alumnos. Realiza un
trabajo interinstitucional y cumple y gestiona convenios de
colaboracién.

Se realizan actividades como Conferencias o webinars o charlas
virtuales y/o presenciales impartidas por expertos del sistema de
salud, flyers, infografias, carteles, periédicos murales, etc.

Fomentar el desarrollo de actividades artisticas y culturales, a partir
de promover los talleres culturales y realizar actividades artistico-
culturales que fortalezcan el sentido de pertenencia e identidad
nacional, la apreciacion estética y la identidad nacional, que
adicionada con la formacién académica, se consolida la educacion
integral a partir de valorar al arte como una manifestacién de belleza

Actividades L, . . .
y expresion de ideas, sensaciones y emociones.

Culturales
Al alumnado se le motiva a que participe en el Encuentro Nacional de
Arte y Cultura en el que se presentan 15 ACTIVIDADES ARTISTICAS.

El ENAC se realiza de manera local en el mes de noviembre, después
el concurso estatal el mes de diciembre y el ENAC Nacional se realiza
el mes de marzo

Fomentar el gusto por la lectura y dar a conocer la gran diversidad
Programa Nacional | literaria que existe, el acceso al libro y a las habilidades de la
de Fomento a la | lectoescritura; siempre con la intencién de llegar a toda la comunidad
Lectura escolar (alumnos, docentes y administrativos).

(PRONAFOLE)
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Actividades programadas para la participacion de la comunidad
escolar tanto docente, administrativos y, los alumnos y alumnas de
todos los planteles:

Periédico mural

Circulos de Lectura

Tertulia Literaria

Hora del Poema

Hora del Cuento

Teatro en atril

Juegos de
Investigacién

Creacion Literaria

Resefias

Jornada nacional de

Convocatoria Relato

Convocatoria Misiva

Promocién para la
creacién de Clubes
de lectura

corto en lengua | a Rosario
lectura -

indigena Castellanos

Promocién del | Convocatoria

Primer Encuentro de
Escritura de Cartas
(Comunidad de
mujeres magenta)

Leamos la ciencia
para todos (Fondo
de Cultura
Econdémica)

Promocién del XXVII
Seminario

Internacional de
Fomento a la Lectura
“La lectura como

estrategia de cultura

Promocién de la
Convocatoria Primer
Seminario de
Fomento a la Lectura
y Literatura:
Chacoteo Libresco (

Fondo de Cultura
Econdmica)

de paz” (Fondo de
Cultura Econémica)

Fortalecer el tejido social que cobija a la poblacién escolar de la EMS,
fomentando el trabajo colaborativo y la vinculacién institucional con
la participacion de estudiantes, docentes, administrativos vy
direcciones de plantel de los distintos Subsistemas coordinados por la
SEMS, con la intencién de sumar a la construccién de una comunidad
libre de violencia y asi contribuir a garantizar los derechos humanos
de la comunidad escolar en particular. Fortalecer el tejido social que
cobija a la poblaciéon escolar de la EMS, fomentando el trabajo
colaborativo y la vinculacién institucional con la participacién de
estudiantes, docentes, administrativos y direcciones de plantel de los
distintos Subsistemas coordinados por la SEMS, con la intencién de
sumar a la construccién de una comunidad libre de violencia y asi

Cultura de Paz
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contribuir a garantizar los derechos humanos de la comunidad
escolar en particular.

Prevencién de conflictos, Sensibilizacién, Acciones contras las
adicciones, Talleres y Actividades, Espacios de didlogo.

Se realizan actividades como: Infografias, folletos, videos, repositorio
en la nube, paginas de internet.

Promover el establecimiento de métodos institucionales de manejo
ambiental, en el que, se optimice y disminuya el uso de recursos. A
Programa de | través de realizar acciones por grado o por grupo, encaminadas a

Acciones  por el | gisminuir o evitar el impacto ambiental dentro de los planteles CETIS
Medio Ambiente o CBTIS.

(AMA DGETI)
Se realizan actividades de campafias y dias mundiales con el personal

y el alumnado de los planteles de la DGETI.

Preservar la identidad nacional, el civismo y la conciencia histérica de

nuestro pais

Encuentro Nacional
Civico Talleres activos durante ambos semestres, Etapa estatal febrero-
marzo. Etapa Nacional mayo: Escolta de bandera, Banda

Reglamentaria, Coro de Himno Nacional

Desarrollar habitos conscientes y re- flexivos en torno a la actividad
fisica y deportiva, como medio para el desarrollo integral, una
conciencia critica y el compromiso con el bienestar colectivo.

Talleres activos durante ambos semestres, etapa estatal junio o
septiembre, nacional 24 al 28 de noviembre. Las actividades

Encuentro Nacional | recreativas u juegos son para toda la poblacién estudiantil.

Deportivo
Formulario reportes de talleres activos y nimero de participantes

hombres y mujeres

Atletismo. ajedrez, béisbol, basquetbol, futbol, futbol bandera (tocho
bandera), softbol, voleibol, balonmano (handball), futbol americano
etc. Actividades recreativas y juegos al interior del plantel.

La Semana Nacional de Practicas Innovadoras, es un espacio, en
Semana Nacional de | donde tanto docentes, personal administrativo y directivo, pueden
Practicas presentar en conjunto, sus ideas innovadoras que han logrado
Innovadoras mejorar la eficiencia, eficacia e incluso la calidad, de los servicios
prestados en los planteles de nuestra institucién.
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esta dirigida al personal Docente, Administrativo y Directivo de los
planteles que integran a la DGETL.
Para poder participar, deben contar con un trabajo de innovacién, en
cualquiera de los siguientes temas:

= Ecologia

= Habilidades Socioemocionales

= Organizacion

= Procesos

La innovacion, debe estar en funcionamiento, operaciéon o en marcha,
con un tiempo de al menos seis meses a escala real.

Subdireccién de Vinculaciéon

El programa de prototipos didacticos y tecnolégicos de la DGETI tiene
por propésito promover la innovacién educativa y tecnolégica en el

Programa de | nivel medio superior a través de la participacién activa de estudiantes
Prototipos y docentes en el disefio, desarrollo y divulgacién de prototipos
didacticos y | (tecnolégicos, didacticos y de software), con el fin de fortalecer la
tecnolégicos cultura cientifica-tecnolégica, elevar la calidad del aprendizaje, y

vincular la formaciéon técnica con las necesidades del contexto
productivo y de servicios.

El programa busca promover la cultura emprendedora entre los
estudiantes del nivel medio superior tecnolégico a través de tres
modalidades clave: emprendedor social, emprendedor verde, y
emprendedor en tecnologias.

Los participantes —tanto estudiantes como docentes— disefian e
Proyectos de | implementan proyectos innovadores orientados a generar bienes,
Emprendimiento servicios o procesos que respondan a demandas sociales, productivas
(Emprendedurismo) | o ambientales.

El objetivo es fortalecer sus competencias técnicas, investigativas y
emprendedoras, vincular la formacién media superior con el entorno
productivo y social, y fomentar el desarrollo de una vision
emprendedora y de innovacién tecnolégica que contribuya al
progreso regional y nacional.

Concurso  Nacional | g Concurso Nacional de Prototipos y Proyectos de Emprendimiento

de  Prototipos | de la DGETI es un certamen académico-tecnolégico que impulsa la
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Proyectos de | innovacion, la creatividad y el emprendimiento entre estudiantes y
Emprendimiento docentes mediante el desarrollo de prototipos tecnolégicos,
didacticos y de software, asi como proyectos de emprendimiento
social, verde y tecnoldgico. Se realiza en fases local, estatal y nacional,
y su propésito es fortalecer la cultura cientifica, tecnolégica y
emprendedora de la DGETI. Contribuye a articular la formacién
técnica con soluciones pertinentes para el entorno social, productivo
y ambiental.

Las Academias de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico de la DGETI
son 6rganos académicos creados en el marco del Programa de
Investigacion y Desarrollo Tecnolégico, con la finalidad de promover,
coordinar y consolidar la actividad cientifica y tecnolégica dentro de

la DGETI.
) Su objetivo consiste en fomentar en docentes y estudiantes la

Academia de L e ) R -

L, participacién sistematica en procesos de investigacién, innovacién y
Investigacion y S - .
Desarrollo desarrollo de proyectos cientificos y tecnolégicos, fortaleciendo una

. cultura institucional de pensamiento critico, creatividad y produccién
Tecnolégico

de conocimiento aplicado.

Para asegurar la integracién gradual y articulada de esta cultura
cientifica en todos los planteles del Subsistema, las academias se
estructuran en tres niveles jerarquicos (local, estatal y nacional), que
permiten organizar, orientar y evaluar las actividades de investigacion
y desarrollo tecnolégico de manera coherente y progresiva.

El Club de Ciencias es un espacio académico extracurricular orientado
a introducir al estudiantado en el desarrollo de competencias
cientificas y de investigacion, mediante la articulacién de procesos
formativos que comprenden el planteamiento de problemas, la
experimentacion, el andlisis de resultados y la comunicacion del
conocimiento. Su estructura se basa en un taller de investigacién,
cuya premisa central es estimular la participacién activa de las y los
alumnos en actividades cientificas, fomentando el pensamiento
critico, la curiosidad intelectual y la cultura de la investigacion dentro
del plantel.

Club de Ciencias

El Centro de Emprendimiento es un espacio académico ubicado en los
planteles de la DGETI, destinado a implementar estrategias
Centro de | formativas que impulsen el desarrollo de competencias
Emprendimiento emprendedoras en la comunidad estudiantil. Su propésito es
fortalecer las capacidades, cualidades y destrezas necesarias para
disefiar, gestionar y poner en marcha iniciativas innovadoras,
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mediante procesos de analisis, reflexién y resolucién de problemas
vinculados con las necesidades y oportunidades del entorno social y
economico. En este espacio se promueve la creatividad, la toma de
decisiones, el pensamiento critico y la construccién de soluciones
viables y socialmente pertinentes.

La Semana Nacional de Vinculacién es un proceso institucional
mediante el cual, a través de la articulacién con empresas, organismos
del sector productivo, publico y social, se desarrollan actividades
Semana Nacional de | orientadas a fortalecer las competencias profesionales y las
Vinculacién oportunidades de insercién ocupacional de las y los estudiantes. Este
espacio permite acercar al alumnado a escenarios reales de trabajo,
promover la actualizacién técnica y favorecer la pertinencia de la
formacién académica frente a las demandas del entorno.

- Yala T A
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Aportaciones en mejora continua en la educacion, la docencia o la investigacion

Se entiende por elaboracién de material didactico el proceso técnico-
pedagégico mediante el cual el personal docente disefia, desarrolla,
adapta y produce recursos educativos destinados a apoyar la
ensefanza, fortalecer los aprendizajes de los estudiantes y asegurar la
coherencia con los planes y programas de estudio vigentes.

Elaboracion  de
material didactico

Disefio e implementacién de proyectos innovadores orientados a
Emprendimiento | 9enerar bienes, servicios o procesos que respondan a demandas
sociales, productivas o ambientales.

Se entiende por elaboracién de instrumentos de evaluacién el proceso
técnico-pedagégico mediante el cual el personal docente disefia,
construye y organiza herramientas validas, confiables y pertinentes para

Elaboracion  de
instrumentos de

evaluacion . N,
valorar el nivel de logro de los aprendizajes esperados.
Se entiende por instructor de cursos y talleres a la persona docente que
participa en el disefio, elaboracién e imparticién de procesos formativos
Instructor de

institucionales dirigidos al personal docente, técnico docente o
estudiantil, conforme a la normatividad y lineamientos educativos
vigentes en la DGETL

cursos y talleres

La elaboracién de planes de estudio y programas de asignatura o
moédulos integra acciones de andlisis contextual, revision documental,
construccién colegiada, consulta especializada, validacién técnica y
aprobacion normativa, con el propésito de garantizar que los programas
respondan a los fines de la educacion media superior y contribuyan a la
formacion integral del estudiantado, articulando dimensiones

S cognitivas, éticas, sociales, afectivas y productivas.
Participacion en

elaboracién  de | Los docentes de la DGETI participan en la actualizacién de planes y

planes y | programas de estudio con la Subsecretaria de Educacién Media Superior
programas de | (SEMS) a través de [Ia Coordinacién de Fortalecimiento Académico
estudios (COSFAC)L atendiendo todas las etapas del proceso como: 1) Anélisis del [Comentado [MD1]: Actualizar

contenido curricular; 2) Investigacién teérica; 3) Conformacion del
sustento y pertinencia; 3) Detecciéon de necesidades del sector
productivo; 4) Entrevistas con expertos.

Constancia. La Subdireccién de Innovacién Educativa de la DGETI emite
una constancia que les acredita 120 horas a las y los docentes
participantes en estos procesos.
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Practica educativa exitosa: Se entiende por practica educativa exitosa el
conjunto de acciones pedagdgicas planificadas, implementadas y
evaluadas por el personal docente que, con base en el curriculo y el
modelo educativo vigente, demuestran resultados comprobables en la
mejora de los aprendizajes, la permanencia escolar, el desempefio
académico o la formacion integral del estudiantado. Una practica
educativa se considera exitosa cuando evidencia impacto positivo,
consistencia en el tiempo y pertinencia contextual, y cuando puede ser
documentada, evaluada y, en su caso, replicable en otros grupos o
planteles del Subsistema DGETI.

Practica Practica educativa innovadora: Se entiende por practica educativa
educativa innovadora aquella accién pedagdgica que introduce cambios
significativos en los enfoques, metodologias, estrategias, recursos o
formas de organizacion del proceso de ensefianza-aprendizaje, con el
propésito de responder de manera creativa y eficaz a problematicas
educativas identificadas o a nuevas necesidades del contexto escolar,
social o tecnolégico. Una practica educativa innovadora se caracteriza
por el uso original o resignificado de métodos, tecnologias, recursos
didacticos o esquemas de trabajo, por su capacidad de generar nuevas
formas de aprender y ensefiar, y por su contribucién al fortalecimiento
académico y a la formacién integral del estudiantado, aun cuando se
encuentre en fase de pilotaje o mejora continua.

Disefio, desarrollo y divulgacién de prototipos (tecnoldgicos, didacticos
y de software).

Los prototipos didacticos se orientan principalmente a facilitar la
comprensiéon de contenidos curriculares, procesos cientificos o
fendmenos  tecnoloégicos mediante recursos pedagdgicos,

Prototipo . .

didactico ylo experimentales o demostrativos.

tecnolégico Los prototipos tecnolégicos, por su parte, consisten en desarrollos
técnicos o innovaciones aplicadas —como dispositivos, procesos,
software, sistemas o modelos funcionales— destinados a resolver
necesidades especificas del entorno educativo, productivo o social,
permitiendo evaluar su viabilidad antes de su implementaciéon a mayor
escala.

Proyecto Conjunto de acciones pedagégicas y formativas disefiadas e

educativo implementadas por la comunidad escolar, en articulacién con actores

del entorno social, con el propésito de vincular los aprendizajes

ano de
Margarita Av. Universidad No. 1200, piso 5 Sector 21, Col. Xoco Alcaldia Benito Juarez, C.P. 03330, Ciudad de México
aza Tel. 5536002511 ext. 60617 coordinaciondeprocesos.sicamm@dgeti.sems.gob.mx




o
EducaClon ‘@ Subsecretaria de Educacién Media Superior
D

Secretarfa de Educacién Pablica ireccién General de Educaci6n Tecnolégica Industrial y de Servicios
Enlace de Gestion Administrativa
Coordinacion de Revalorizacion Docente

TERMINOS DEFINICION

escolares con las necesidades y probleméticas de la comunidad,
fortaleciendo el aprendizaje situado, la formacién integral del
estudiantado y la corresponsabilidad social, en el marco del Programa
Aula, Escuela y Comunidad.

Participacién en eventos y actividades de fortalecimiento académico y formacion
integral del educando

Se entiende por asesoria académica la accién institucional de
acompafiamiento especializado en materia de aprendizaje, mediante la
cual, el personal docente brinda apoyo disciplinar, metodolégico o
técnico al estudiantado para fortalecer su desempefio académico,
atender necesidades especificas de aprendizaje, prevenir la reprobaciéon
y favorecer la comprensién de contenidos curriculares que requieren
mayor atencion.

Asimismo, comprende la orientacién y preparacién académica de las y
los estudiantes que desean participar en eventos institucionales, tales
como festivales académicos, olimpiadas del conocimiento, concursos de
robética, STEAM, encuentros de arte y cultura, eventos civicos,
competencias deportivas y otros programas de formacién co-curricular
que promuevan el desarrollo de competencias y la formacién integral.

Asesoria
Académica

A diferencia de la tutoria académica, cuyo enfoque es integral y abarca
dimensiones académicas, socioemocionales y de permanencia escolar,
la asesoria académica se centra especificamente en el desempefio
disciplinar, la mejora del aprendizaje y el apoyo técnico para el logro
académico y la participacion estudiantil en actividades de alto
desempefio o especializacién.

Se entiende por formacién integral el proceso educativo orientado al
desarrollo armoénico de las capacidades, valores y dimensiones
personales del estudiantado, con fundamento en lo dispuesto por la
Formacion legislacion educativa nacional. Comprende la articulacién equilibrada de
Integral los dmbitos cognitivo, ético, social, afectivo, estético y fisico, con el
propésito de favorecer el aprendizaje significativo, la construccién de
ciudadania, el ejercicio responsable de los derechos humanos, la salud y
el bienestar, asi como la participacion critica y solidaria en la comunidad.

Se entiende por fortalecimiento académico el conjunto de acciones
institucionales y practicas docentes orientadas a mejorar el aprendizaje,
la permanencia escolar y el desarrollo integral del estudiantado.
Comprende la implementaciéon sistematica de tutorias, asesorias
académicas, seguimiento individual y grupal, asi como la identificacién y
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atencién oportuna de indicadores de riesgo, tales como bajo
rendimiento, reprobacién, inasistencias y probabilidad de abandono.

Se entiende por tutoria académica a la estrategia institucional de
acompafiamiento académico, personal y socioemocional mediante la
cual las maestras y los maestros brindan atencién grupal o individual al
estudiantado, con el propésito de fortalecer su aprendizaje, mejorar su
desempefio escolar, atender oportunamente situaciones de riesgo —
como reprobacién, inasistencia, abandono escolar o problemaéticas
socioemocionales— y favorecer su formacioén integral conforme a los
fines de la educacion media superior. La Tutoria Académica en la DGETI
se lleva a cabo a través del Sistema Nacional de Tutorias (SINATA).
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