EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Informe de actividades y rendicion de cuentas

del ciclo escolar 2023-2024

Datos del plantel

Nombre del (de la) Director(a) PORGE GIL URENA

Nombre del Plantel DE SERVICIOS NO. 51

CENTRO DE BACHILLERATO TECNOLOGICO INDUSTRIAL Y

Clave del Centro de Trabajo (CCT)|25DCT0211U

. . DIRECCION GENERAL DE EDUCACION TECNOLOGICA
Dependencia Normativa

INDUSTRIAL
Subsistema coordinador DGETI
Periodo que informa 2023-2024

Situuacion academica

La informacion capturada en éste apartado debera coincidir con lo que se reportara en la 911

Matricula

Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar 1,995
Egresados

Numero de egresados en el ciclo escolar 619
indice de certificacién y titulacion

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o maddulos durante el ciclo escolar 1,596
Indice de certificacién expresado en porcentaje 91.50
Indice de titulacion expresado en porcentaje (solo bachillerato tecnolégico) 11.40
Becas

Niumero de alumnos beneficiados por alguna beca otorgada por la Secretaria 1,995
Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 44
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. EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Situacion del logro educativo
Descripcion de |a situacion de logro educativo de los estudiantes al término del ciclo escolar

En El Evento Deportivo Participamos Con 79 Alumnos Varonil Y Femenil De Basquetbol, Futbol,
Voleibol, Atletismo Y Ajedrez. 1er Lugar Basquetbol Femenil, 1er Lugar Futbol Varonil Estatal, 4to
Lugar Futbol Varonil Nacional, 1er Lugar Atletismo Varonil 1500 Y 800metros, 2do Lugar Atletismo
Varonil 100 Metros, 2do Lugar Femenil 100 Metros, 2do Lugar Futbol Femenil, y 3er Lugar Ajedrez
Varonil -Femenil. 2.-Participamos en el 1er Congreso Espacial con el Proyecto “Exploring Venus
Together” Con 2 alumnos de la especialidad de mecatronica 3.-Participaron 21 alumnos en prototipos
con 10 proyectos y logramos 6 pases a la etapa Nacional con 4 acreditaciones Nacionales: Emprendedor
verde RUTA CIENTIFICA TECNOLOGICA INTERNACIONAL ESCOLAR Pacific plastic Ruta Cientifica
Tecnoldgica Escolar Internacional Escolar Cusco. Machu Picchu Peru del 24 al 27 de noviembre 2024
SCIENCE DE MEXICO Improve life Copa Science de México Temporada 2024 Los Mochis Sinaloa del 9
al 12 de octubre Emprendedor social Red Nacional de Actividades Juveniles de Ciencia y Tecnologia *
skins (CBTIS 051) expociencias Nacional Villahermosa Tabasco 2024 Emprendedor tecnoldgico
SCIENCE DE MEXICO cheik life Copa Science de México Temporada 2024 Los Mochis Sinaloa del 9 al
12 de octubre Participante Nacional Karmaltea Emprendedor Social Plantel: CBTIS 51 Participantes en
la etapa estatal Emprendedor social Herbagummies Chick choco pea Karmaleta Emprendedor social
Skins Salva vidas Prototipo software Sce-qr Sca Emprendedor en tecnologias Cheik Emprendedor verde
Plastific plastic Improve life 4.- Tuvimos 27 participantes en ENAC etapa estatal con 2 pases al
nacional: Danza, Dibujo Artistico, Oratoria, Canto, Declamacion y Teatro. Anfitriones del Evento.
Noviembre de 2023. Primer lugar en pintura artistica y pase al nacional con la rondalla de nuestro
plantel. 5.-Obtuvimos un 2do lugar nacional en el XXVIII Concurso Nacional Leamos la Ciencia para
todos. 6.-Obtuvimos beca para utilizar la aplicacion LAB4U en nuestra academia de fisica. 7.-
Participamos en la etapa local del festival académico con 100 alumnos, logrando en la etapa estatal un
3er lugar en LEOYE y 5to lugar en Fisica. 8.-Se realizaron proyectos de demostracion para cierre de las
7 carreras y de todas las asignaturas y UACS con diferentes proyectos, exposiciones y prototipos. 9.-Se

creo el comite PAEC-PEC para el cuidado del arroyo del estero el infiernillo por lo que se capacito a

personal, y se realizo la primera minuta.

i

N |

Estado del plantel en el Sistema Nacional del Bachillerato o padron de calidad que lo
sustituya.

Nivel del SNB o padron de calidad Nivel 111

Abandono escolar
Indice de abandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo escolar | 7.40

Descripcion de las estrategias de acompafamiento implementadas por el plantel para reduci €l ono de los

estudiantes y los resultados obtenidos \"Lﬁr

Durante el ciclo escolar, se implementaron estrategias de acompaﬁamient&‘ﬁ&:&ﬁﬁﬁgfb’fggj_rmbajo
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. EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

conjunto entre tutores, orientadores educativos y redes de apoyo de instituciones especializadas, en
coordinacion con padres de familia, docentes y directivos. Estos esfuerzos se centraron en brindar
atencion, apoyo y canalizacion de los estudiantes en situaciones relacionadas con el rendimiento
académico, problemas familiares, emocionales, de salud, entre otros, con el objetivo de mejorar los
indices de aprobacién y reducir la desercion escolar. Se promovid el desarrollo de habilidades
socioemocionales y académicas a través de la implementacion del programa "Construye-T", el cual
incluyo acciones como el fomento a la lectura, cuidado del medio ambiente, asesorias académicas, y
prevencion de adicciones. Estas iniciativas se desarrollaron dentro del marco de promocion de la salud,
abordando temas como la prevencion del suicidio, la depresion y la equidad de género. Ademads, se
realizaron reuniones bimestrales con padres de familia para la entrega de calificaciones, fortaleciendo
asi la comunicacion y el seguimiento del progreso académico. Se creo un programa mucho mas robusto
de asesorias académicas y monitores para poder proveer a los estudiantes de habilidades de estudio y
practica previo a los examenes.

Vinculacion

|

Descripcion de las actividades y proyectos de vinculacién del plantel con instituciones de los sectores pt’lblicosw
social o privado en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos d

El departamento de vinculacion del plantel tiene como objetivo conectar a la comunidad estudiantil con
el sector productivo y social, logrando la firma de 21 convenios de colaboracion con diversas
instituciones tanto del sector privado como gubernamental. A través de estos convenios, se gestionan
conferencias y se impulsan proyectos emprendedores, promoviendo la divulgacion de la ciencia y la
tecnologia entre los estudiantes. Se apoyan actividades que facilitan el seguimiento y desarrollo de los
estudiantes en el cumplimiento de sus prdcticas profesionales y servicio social. Asimismo, se llevan a
cabo acciones de orientacion vocacional, que ayudan a los alumnos a elegir su futura carrera
profesional y a desarrollar su proyecto de vida. Una de estas acciones es la organizacion de una feria
vocacional en las instalaciones del plantel, donde se invita a diversas universidades para que presenten
su oferta educativa. Ademds, se implementa la modalidad Dual, que permite a los estudiantes combinar
el aprendizaje en el aula con experiencias practicas en empresas. Se promueve la oferta educativa y las
instalaciones del plantel para maniener el interés y la preferencia entre las nuevas generaciones,
asegurando asi su vigencia en el panorama educativo.
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EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

I1. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

Numero de directivos 9
Numero de docentes 73
Numero de administrativos, auxiliares y de servicios 49
Otros 0

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando perfil, cargas

horarias y funciones que realiza

Cantidad |Perfil Cargas horarias Funciones que realiza N
1|Docente reg cuaitos de Hewpo (30 Direccion del plantel
horas)
15|Docente Medio Tiempo (20 horas) Docencia frente a grupo
13|Docente 1rstuditos do'tietepo (0 Docencia frente a grupo
horas)
22|Docente Tiempo completo (40 horas) Docencia frente a grupo
11|Docente Flazes e hovas (1 hasla 19 Docencia frente a grupo
horas)
1|Docente Medio Tiempo (20 horas) Jefe de departamento escolar
1|Docente Medio Tiempo (20 horas) Jefe de departamento escolar
con grupo
Ipocente Tres cuartos de tiempo (30 Jefe de departamento escolar
horas) con grupo
1{Docente Tiempo completo (40 horas) jofi de dapartamento gscalar
con grupo
D 1} Plazas de horas (1 hasta 19 Jefe de departamento escolar
horas) con grupo
1|Docente Plazas de horas (1 hasta 19 Subdireccion escolar
horas)
Técnico :
1 docente Medio Tiempo (20 horas) Otras
2 JTecnico Tres cuartos de tiempo (30 Otids
docente horas)
Teécnico . RIAL
1 Aocarite Tiempo completo (40 horas) Otras EDUC A”("'\,H.,
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EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Relacion del personal administrativo y funciones que desempena

Cantidad Funciones que desempenan
1|Almacén

10\Analista o administrativo especializado
liJefatum de oficina

5|Prefeciura

Secretarial

Conserje

Mantenimiento

8

5

1

2 1lﬁgih:lm:iﬂ
2|Bibliotecas
1
1
1
1

Dibujo
 Enfermeria

Trabajo social
Otras

Formacion directiva y docente

Descripcién de las acciones de formacion, actualizacién y capacitacion en las que hubiese participado el persnﬁaj\;jj_
docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe g

/
El personal docente y directivo del plantel participo en diversas acciones de formacién, actualizacion y
capacitacion durante el periodo cubierto por el presente informe. Entre estas actividades, se llevaron a
cabo cursos de actualizacion a través de la plataforma COSFAC, asi como talleres y capacitaciones
presenciales organizadas por la institucion. Estas iniciativas tienen como objetivo fortalecer las
competencias del personal, promoviendo una mejora continua en la calidad educativa. Curso de
implementacién del recurso sociocognitivo de lengua extranjera (Inglés) 1 2023 Diplomado en
innovacion pedagdgica para la construccion de una escuela abierta y orientadora CERTIFICACION EN
COMPENTENCIAS EN CONOCER CULTURA DIGITAL Convivencia escolar desde la perspectiva de los
derechos humanos Taller de capacitacion Dual de la Nueva Escuela Mexicana Curso de prdctica
docente y metodologias activas para Ciencias Naturales, Experimentales y Tecnologia (CNEYT) II:
Conservacion de la energia y su interaccion con la materia Practica docente en el dmbito de educacion
integral en sexualidad y género 2024 Evaluacion formativa para los aprendizajes Certificacion Google
Cloud Professor Facilitator Autonomia y derechos humanos de las mujeres Derechos Humanos y
desarrollo de competencias socioemocionales Simuladores e inteligencia artificial en la planeacion,
desarrollo y la generacion de contenido educativo Taller virtual educar para transformar 2024 Awectos
Pedagdgicos del Marco Curricular Comun de la Educacion Media Superior Los p‘.-'_ :
constitucionales de derechos humanos en el servicio ptiblico Prdctica docente en el ambito d&, o
integral en sexualidad y género 2024 Curso de prdctica docente y metodologias activas parmgrenefas
Naturales, Experimentales y Tecnologia (CNEYT) II: Conservacion de la energia y su inter@ECioH 66n la

materia Aspectos Pedagdgicos del Marco Curricular Comiin de la Educacion Media Sud%ﬁd%?g;ig s

TECNOLO -{m 0 .
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 ,EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Inclusiva Diplomado para la implementacion del Marco Curricular Comun de Educaciéon Media Superior
(Semi-presencial) Diplomado Vida Saludable Diplomado en inclusion educativa en la Educacion Media
Superior Curso de implementacion del concepto central: “la materia y sus interacciones”

correspondiente al primer semestre del drea de conocimiento de ciencias naturales, experimentales y
tecnologia

Plazas docentes concursadas

Numero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en 2
términos de la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros
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EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

II1. Gestion financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel por la Secretaria en el ciclo escolar a reportar

Presupuesto $0.00
Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares

Acreditacion, certificacion y convalidacion de estudios $ 0.00
[Examenes (extraordinarios) $0.00
Expedicion y otorgamiento de documentos oficiales $0.00
Otros ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares $ 0.00

sociedades de padres de familia)

Ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria (No incluye los recursos que captan y ejercen las

necesarios para la operatividad del plantel. Subsidio Federal recibido el
26-12-23

Aportaciones, cooperaciones y donaciones al plantel $ 0.00
Beneficios/ Utilidades e ingresos por evento $ 0.00
Cuotas de cooperacion voluntaria $ 0.00
Otros ingresos por aportaciones y cuotas de cooperacion voluntaria $ 0.00
Otros ingresos propios o autogenerados (servicios generales y ventas)

Monto $ 0.00
Otros apoyos economicos

Los Ingresos son captados por el Comité Escolar de Administracion

Participativa de CBTIS 51, el cual recaba las cuotas de cooperacion voluntaria

de los padres de familia, efectuando los gastos, servicios y materiales $53,696.00

Presupuesto operacion ordinaria

21701|31903| Total
$0.00] $0.00|$ 0.00}

I !
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EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

Gasto por materiales y suministros

Materiales y ttiles de administracion y de ensefianza $26,854.00
Productos alimenticios $ 0.00
Herramientas, refacciones y accesorios $ 0.00
Materiales y articulos de construccion $ 0.00
Materias primas de produccion, productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio $ 0.00
Combustibles, lubricantes y aditivos $0.00
Vestuario, blancos, prendas de proteccion personal y articulos deportivos $ 0.00|
Otros gastos por materiales y suministros $ 0.00

Gastos por servicios generales

Servicios basicos (Telefonia, servicio postal, conduccion de sehales analdgicas y digitales,
etc.)

Asesorias, consultorias, servicios informaticos, estudios, investigaciones y otros servicios $ 0.00
Servicios comercial, bancario, financiero, subcontratacion de servicios con terceros y

$ 0.00

gastos inherentes § 0.00
Servicio de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles $ 0.00
Servicios de impresion, grabado, publicacion, difusion e informacion $ 0.00
Servicios oficiales (Con_g'resos y convenciones, pasajes, viaticos nacionales, etc.) $0.00
Otros gastos por servicios generales $0.00
Gasto en bienes muebles e inmuebles

Mobiliario y equipo de administracion $ 26,842.00
Otros gastos en bienes muebles e inmuebles $0.00
Gasto en obras publicas

Obras publicas por contrato $ 0.00
Otros gastos en obras publicas $ 0.00
Mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera /:;_F_

Descripcién de los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera, precisando la
participacion de los padres de familia en la vigilancia del ejercicio de los recursos del plantel —‘—'[’7

Los mecanismos de control, transparencia y seguimiento de la gestion financiera en el plantel estan i
disefiados para garantizar el uso adecuado de los recursos, con la participacion activa de los padres de
familia en la supervision de su ejercicio. Las acciones implementadas para asegurar la transparencia
incluyen, en primer lugar, la elaboracién de un proyecto de inversion basado en un diagnéstico
exhaustivo de las necesidades del plantel, que abarca la revision de la infraestructura, el eqmpgmlento
y las demandas académicas. En segundo lugar, los ingresos se gestionan conforme a R}J
politica piiblica establecidas por la SEMS, que incluyen: I. Educacion de calidad y!&qm
Contenidos y actividades para el aprendizaje, III. Formacidn y revalorizacion del dagi

Infraestructura educativa, V. Financiamiento y recursos. Estas acciones buscan %%r;ﬁl'égé?} ue ios_
i 1_\ ’
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/EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

recursos se destinen de manera eficiente y transparente, cubriendo las dreas prioritarias del plantel.

e 3 .\?" L
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EDUCACION

Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con las
caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagdgicas de las instalaciones

El plantel cuenta con 19 edificios, con una capacidad maxima de atencion para 2,100 alumnos en 2

turnos (matutino y vespertino), dentro de su infraestructura cuenta con 21 aulas diddcticas equipadas

con minisplit, proyectores, pizarron y el mobiliario necesario para atender a 50 alumnos por grupo,
cuenta con 4 laboratorios para las asignaturas de fisica, quimica, biologia e idiomas, y 7 talleres
equipados para el desarrollo de competencias profesionales de las 7 carreras técnicas de nuestra oferta
educativa (Construccion, Contabilidad, Mecatrénica, Preparacion de Alimentos y Bebidas, Produccion
Industrial de Alimentos, Programacion y Servicios de Hospedaje) . El plantel ademds cuenta con 3
espacios de oficinas administrativas, 2 madulos de servicios sanitarios para alumnos, 1 consultorio
médico, y los siguientes espacios extracurriculares para el esparcimiento y fortalecimiento del
aprendizaje y desarrollo de habilidades socioemocionales: Sala Audiovisual, Biblioteca, Sala de Tutorias,
Sala de Maestros, Canchas Deportivas, 56 Bancas, 9 Mesas a un costado de la Plaza Civica, Plaza CI'VI'C;]"{:-{[_ ¥ ik
con Techumbre Y Puestos de Servicios con Cafeteria. /'rjm |

Servicios basicos con los que cuenta el plantel j:j
Agua potable Si|
Electricidad Si
Sanitarios Si
Numero de Sanitarios 39
Lavabo de manos Si
numero de Lavabo de manos 40
{Cuenta con instalaciones adaptadas Si
para personas con discapacidad?

¢Cuenta con otros servicios?, describa |Ninguno

Equipamiento basico con el que cuenta el plantel

Numero de Computadoras 303
Numero de Computadoras con Internet Doy 303
{Cuenta con instalaciones adaptadas p : Si

para personas con discapacidad?
¢Cuenta con otro equipamiento?,
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Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

-, EDUCACION

Acciones de mejora y gestiones

Descripcion de las acciones de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y en su caso,
las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

Las acciones de mejora estuvieron enfocadas en el mantenimiento de los edificios, impermeabilizacion,
pintura, reparaciones de fugas de agua, reparaciones eléctricas, mantenimiento de marquesinas, techos
de falso plafén y barandales. Se realizaron labores de limpieza general en el plantel como fumigacion,
jardineria, pintura, entre otras reparaciones y mantenimientos a la Infraestructura y mobiliario, ast

como la compra de insumos y herramientas para talleres y laboratorios.
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Informe de Actividades y Rendicion de cuentas

V. Otros aspectos relevantes

Aspectos relevantes
Aspectos relevantes para fomentar la rendicion de cuentas y que no estan incluidos en los rubros anteriores

NINGUNO

X ,f“f

TORGE GIEL URENA

Firma del (de la) Director(a) del Plantel

L N
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